21. ПРО СТАН РОБОТИ 3 ОХОРОНИ ПРАЦІ, ТЕХНІКИ БЕЗПЕКИ, ВИРОБНИЧОЇ САНІТАРІЇ ПІД ЧАС НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНОГО ПРОЦЕСУ В  ШКОЛІ  ТА ВИКОНАННЯ  НАКАЗІВ 3 ЦИХ ПИТАНЬ


42. ПРО СТАН ВЕДЕННЯ ПОУРОЧНИХ ПЛАНІВ  УЧИТЕЛЯМИ  ШКОЛИ


53. ПРО ХІД  ВИКОНАННЯ  КОМПЛЕКСНОЇ ПРОГРАМИ  ЗАПОБІГАННЯ  ДОРОЖНЬО - ТРАНСПОРТНОГО,  ПОБУТОВОГО І ДИТЯЧОГО ТРАВМАТИЗМУ,  ІНШИХ  НЕЩАСНИХ ВИПАДКІВ  НЕВИРОБНИЧОГО  ХАРАКТЕРУ


94. ПРО СТАН  ВІДВІДУВАННЯ  УЧНЯМИ  ШКОЛИ


105. ПРО СТАН ВЕДЕННЯ  ЩОДЕННИКІВ


10УЧНЯМИ  8-х  КЛАСІВ  ШКОЛИ


116. ПРО СТАН  ГУРТКОВОЇ  РОБОТИ


11В  ШКОЛІ


127. ПРО РЕЗУЛЬТАТИ  ПЕРЕВІРКИ


12ТЕХНІКИ  ЧИТАННЯ  УЧНІВ  2—4  КЛАСІВ


138. ПРО СТАН  МЕТОДИЧНОЇ  РОБОТИ


13В  ШКОЛІ


159. ПРО  СТАН  РОБОТИ


15З  ЗОШИТАМИ  3  МАТЕМАТИКИ


15УЧНІВ  9-х  КЛАСІВ


1610. ПРО  ВИКОНАННЯ


16НАВЧАЛЬНИХ  ПРОГРАМ


16УЧИТЕЛЯМИ  ПРИРОДНИЧО -


16МАТЕМАТИЧНОГО  ЦИКЛУ


1711. ПРО  ЕФЕКТИВНІСТЬ


17УЧАСТІ  КЛАСІВ  У  ПРОВЕДЕННІ


17ЗАГАЛЬНОШКІЛЬНИХ  ЗАХОДІВ


2012. ПРО  РІВЕНЬ  НАВЧАЛЬНИХ  ДОСЯГНЕНЬ


20З  ГЕОГРАФІЇ  УКРАЇНИ ЗА  ПІДСУМКАМИ


20ДЕРЖАВНОЇ ПІДСУМКОВОЇ  АТЕСТАЦІЇ


20В  9-Х  КЛАСАХ


2113. ПРО  СТАН  РОБОТИ  КООРДИНАЦІЙНОЇ


21РАДИ  МІКРОРАЙОНУ  ШКОЛИ,  ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ


21ПРОФІЛАКТИЧНОЇ  РОБОТИ  З  ПРАВОПОРУШЕНЬ


21СЕРЕД  УЧНІВ


2314.  ПРО  РЕЗУЛЬТАТИ  ШКІЛЬНОГО


23ОГЛЯДУ КОНКУРСУ  ПО  ЗБЕРЕЖЕННЮ


23ПІДРУЧНИКІВ


2415. ПРО  РЕЗУЛЬТАТИ  ПЕРЕВІРКИ


24НАВИЧОК  ЧИТАННЯ  УЧНІВ  1-Х  КЛАСІВ


24НА  КІНЕЦЬ  НАВЧАЛЬНОГО  РОКУ


2516. ПРО РЕЗУЛЬТАТИ  ПЕРЕВІРКИ  ПЛАНУВАННЯ


25КЛАСНИМИИ КЕРІВНИКАМИ  ВИХОВНОЇ  РОБОТИ


25ТА  ЯКОСТІ  ЇЇ  ВИКОНАННЯ


2617. ПРО РЕЗУЛЬТАТИ


26ПРАЦЕВЛАШТУВАННЯ


26ВИПУСКНИКІВ  200__  РОКУ


2718. ПРО РОБОТУ


27З ОБДАРОВАНИМИ ДІТЬМИ


27ТА ТАЛАНОВИТОЮ МОЛОДДЮ


2819.  ПРО  СТАН  РОБОТИ


28ШКІЛЬНОЇ  БІБЛІОТЕКИ  3  УЧНЯМИ


2920. ПРО   ПІДСУМКИ  ПЕРЕВІРКИ


29СТАНУ  РОБОТИ  ПЕДАГОГІЧНОГО


29КОЛЕКТИВУ  3  ВИКОНАННЯ  ЗАКОНУ


29УКРАЇНИ  “ПРО МОВИ  в  УКРАЇНІ”


3121.  ПРО  СТАН  РОБОТИ  3  УЧНЯМИ,


31СХИЛЬНИМИ  ДО  ПРАВОПОРУШЕНЬ




1. ПРО  СТАН  РОБОТИ  3  ОХОРОНИ  ПРАЦІ, ТЕХНІКИ БЕЗПЕКИ,  ВИРОБНИЧОЇ САНІТАРІЇ  ПІД  ЧАС  НАВЧАЛЬНО -ВИХОВНОГО ПРОЦЕСУ  В  ШКОЛІ  ТА ВИКОНАННЯ  НАКАЗІВ 3 ЦИХ ПИТАНЬ
Стан роботи з охорони праці, техніки безпеки, виробничої санітарії під час навчально-виховного процесу в школі знаходиться під щоденним контролем адміністрації школи, медичного працівника __________, заступника директора з АГЧ __________.

На початок 200_ / 200_  навчального року були оформлені всі необхідні акти-дозволи на проведення навчальних занять у кабінетах та шкільних приміщеннях підвищеної небезпеки, дозвіл СЕС на експлуатацію харчоблоку, паспорт санітарно - технічного стану школи.

На засіданні педради “__” серпня 200 __ року (протокол №__) затверджені Правила внутрішнього трудового розпорядку для працівників школи, план роботи школи на 200_  / 200_  навчальний рік, де передбачено розділ «Заходи з охорони праці». Посадові обов’язки працівників, інструкції з техніки безпеки з блоком питань з охорони праці й безпеки життєдіяльності поновлені та затверджені наказами по школі від “__” серпня 200_ року № __, від __ листопада  200_ року № __. Інструкції складено згідно з Положенням про розробку інструкцій з охорони праці від 29 січня 1998.

У наказі по школі від “_” серпня 200_ року № __ передбачено відповідальних за організацію роботи з питань охорони праці, безпеки життєдіяльності під час навчально-виховного процесу та в позаурочний час, попередження дитячого травматизму відповідальних за електрогосподарство в школі тощо.

Щорічно за планом роботи школи проводиться навчання працівників школи з питань охорони праці, техніки безпеки, пожежної безпеки тощо. За графіком проводяться й заліки працівників, про що оформлюються відповідні протоколи в окремому журналі

У школі є всі необхідні журнали з реєстрації всіх видів інструктажів із питань охорони праці працівників та учнів школи. Відпрацьована програма вступного інструктажу з охорони праці для працівників та учнів школи.

 На 01 вересня 200_  року всі педагогічні працівники школи надали медичні книжки з дозволом на роботу, але працівники районної санітарно-епідеміологічної станції перевірили медичні книжки та відмітили, що необхідно деяким учителям здати додаткові аналізи. На даний момент ця робота практично закінчується.

Питання охорони праці обговорювалися на засіданні педради від  “__” січня 200__ року, протокол №__, нарадах при директорі (протокол №   _ від “__” лютого 200    , наказ № ​__ від “__” ______ 200_ р.

Запасні ключі від усіх шкільних приміщень знаходяться у шкільного сторожа, директора школи, основні ключі від усіх шкільних приміщень щоденно видаються черговим, збираються наприкінці зміни черговим адміністратором та зберігаються в методичному кабінеті.

Протягом всього періоду, який аналізується, випадків травматизму учнів та працівників школи під час навчально-виховного процесу не було. Трапилася дорожньо-транспортна подія з ученицею __ класу, дівчинка не постраждала, але

_________________________________________

акт про цей випадок складений та зроблено запис у відповідному журналі.

Питання з безпеки життєдіяльності учнів під час канікул, у побуті й громадських місцях, на вулиці тощо обговорювалися на батьківських зборах «___» листопада 200___ року.

 Були зроблені заміри контурів заземлення та ізоляції електрообладнання (акт від “___” _____ 200__року).

Медичне обслуговування учнів школи здійснюється медичною сестрою _ міської дитячої поліклініки №___. Учні ____ класів пройшли медичний огляд лікарями-фахівцями.  Юнаки та дівчата 10-11 класів____ року народження пройшли поглиблений медичний огляд із лабораторними дослідженнями при лікарні № _. Щомісячно учні 1-11-х класів проходять перевірку на педикульоз. Захворювань педикульозом в школі немає. Проводиться й профілактичне щеплення учнів. Для _____ учнів школи на підставі довідок ЛКК було організовано навчання вдома.

Постійно здійснюється контроль роботи систем забезпечення життєдіяльності будівлі школи. Оформлюються акти громадсько-адміністративного контролю з охорони праці та про виконання угоди з охорони праці між адміністрацією та профкомом школи.             

На підставі викладеного вище

НАКАЗУЮ:

1. Усім працівникам школи:

1.1 Суворо дотримуватися  законів України " Про охорону праці", “Про дорожній рух", “Про пожежну безпеку", Положення про організацію роботи з охорони праці учасників навчально-виховного процесу в установах і закладах освіти, затвердженого наказом МОН України від 01 серпня 2001 р. № 5б3, Державних санітарних правил і норм улаштування, утримання загальноосвітніх навчально-виховних закладів та організації навчально-виховного процесу, затверджених Постановою Головного державного санітарного лікаря України від 14.08.2001р. 

№ 63 та погоджених листом МОН України від 05.06.2001 р,№ 1/12— 1459.

1.2  Постійно залучати фахівців та спільно з ними проводити з учнями 1-11-х класів, їх батьками роз'яснювальну, просвітницьку роботу, заходи з профілактики захворювань та дитячого травматизму, бесіди про дотримання правил безпеки при поводженні неповнолітніх із вибухонебезпечними предметами, піротехнічними засобами, тематичні заняття з питань профілактики отруєнь грибами, дикими рослинами тощо.

1.3. Забезпечити виконання наказу по школі від “__” серпня 200__ року №___ та відповідних заходів річного плану.

2. Учителям початкових класів до “__” ______ 200_ року перевірити наявність у кожній класній кімнаті для учнів початкових класів ростомірів, маркірування шкільних меблів.

3. Заступнику директора з виховної роботи

3.1. Узяти під особистий контроль проведення засідань   “Школи здоров’я” згідно з річним планом роботи школи.

3.2. Організовувати зустрічі з фахівцями: лікарями, пожежниками, інспекторами ДАІ.

3.3. Проводити рейди "Увага! Діти на дорозі” згідно з річним планом роботи школи.

3.4. До "__” ____ 200___ року здійснити перевірку наявності схеми безпечного руху учнів 1-7-х класів із дому до школи, забезпечити її наявність у щоденниках кожного учня школи.

3.5. Разом із батьківським комітетом проводити рейди-перевірки шкільного харчоблока.

4. Заступнику директора з АГР _______

до “__” ______200___ року організувати проведення замірів контурів заземлення та ізоляції електрообладнання з оформленням відповідного акту.

5. Усім працівникам школи за списком районної санітарно-епідеміологічної станції до “___”   ____   200 _ року здати необхідні додаткові аналізи для медичного огляду та надати результати медичному працівнику школи ________ .

6. Медичному працівнику школи  _____ до “__” ____ 200_   року повідомити районну санітарно-епідеміологічну станцію про усунення недоліків з проходження медичного огляду працівниками школи.

7.Адміністрації школи спільно з головою профспілкового комітету ______ :

7.1. Один раз на півріччя здійснювати перевірку організації та результати роботи першого, другого і третього ступенів адміністративного контролю, затвердженого наказом по школі № __    від “__” _____   200_   року, організацію і якість проведення навчання та інструктажів з техніки безпеки, дотримання встановленого режиму праці й відпочинку, трудової дисципліни, заслуховувати на засіданні педагогічної ради або профспілкового комітету звіти про виконання угоди, заходів, наказів, інструкцій з техніки безпеки, обговорювати результати проведеної роботи.

7.2. Обговорювати кожний з нещасних випадків, які трапилися в школі, а також причини захворювання учнів і працівників, намічати конкретні заходи з їх попередження з призначенням відповідальних осіб і термінів виконання.

8. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.

Директор школи

З наказом ознайомлені

Виконавець, телефон

НАКАЗ

Від “__” _____200_ року  № ___

2. ПРО СТАН ВЕДЕННЯ ПОУРОЧНИХ ПЛАНІВ  УЧИТЕЛЯМИ  ШКОЛИ

Адміністрацією школи з “___” ____ по  “___” _____ 200_ року було здійснено перевірку ведення учителями школи поурочних планів. Успіх розв’язання накреслених перед учителем завдань у новому 200 _ / 200_   н.р. багато в чому залежить від того, наскільки правильно вчителі складають календарно-тематичне та поурочне планування. При складанні поурочних планів учителі-предметники використовують методичні рекомендації із роботи над проблемою "Індивідуалізація та диференціація навчання як засіб розвитку творчої особистості учня”.

Заступником директора з НВР ______ були проведені методичні оперативки з молодими та малодосвідченими вчителями щодо оволодіння технічного складання вчителями поурочних планів, зверталася увага на обов'язкову роботу на уроці з індивідуалізації та диференціації навчання, на розвиток творчої особистості учнів, на роботу із відстаючими учнями. Практичний психолог _____________  провела 25.09.200_ р. круглий стіл на тему "Психологічний аналіз уроку", де звертала увагу вчителів на визначення різнорівневої успішності, розвитку особистості учнів під час уроку.

У процесі перевірки стану ведення поурочних планів у всіх учителів поурочні плани були  в наявності. Заслуговують на увагу плани вчителів _________. При аналізі поурочних  планів цих учителів простежується розвиток самостійності мислення учнів, формування їхніх моральних якостей, використання резерву виховуючого навчання, робота з диференційованого навчання та розвитку творчої особистості  в процесі навчання.

Водночас учителі ____________не записують мету уроку, вчителі __________ не ведуть плани згідно з методичними вимогами та рекомендаціями щодо складання та ведення поурочних планів.

На підставі вищевказаного

НАКАЗУЮ:

1. Заступнику директора з НВР ____________ з метою усунення недоліків

при складанні поурочного планування забезпечити персональний контроль за роботою вчителів: _______.

2. Заступнику директора з НВР________:

2.1. До “___” _____ 200__ року провести засідання школи молодого та малодосвідченого вчителя «Методи та засоби поурочного планування»,

2.2. До “___”  _____200 _  року провести “методичні оперативки” з метою опанування технологічними та психологічними прийомами при складанні поурочних планів,

З. Практичному психологу продовжити роботу з надання практичної допомоги молодим та малодосвідченим учителям в процесі роботи над психологічним аналізом проведення уроку.

4. Головам методичних об'єднань учителів до “__”____ 200__ року на засіданнях МО з метою обміну досвідом заслухати питання складання поурочного планування.

5, Контроль за виконанням наказу покласти на заступника директора з НВР_________.

Директор школи

З наказом ознайомлені

Виконавець. Телефон

НАКАЗ 

від “____” _________ 200_ р. № __       

3. ПРО ХІД  ВИКОНАННЯ  КОМПЛЕКСНОЇ ПРОГРАМИ  ЗАПОБІГАННЯ  ДОРОЖНЬО - ТРАНСПОРТНОГО,  ПОБУТОВОГО І ДИТЯЧОГО ТРАВМАТИЗМУ,  ІНШИХ  НЕЩАСНИХ ВИПАДКІВ  НЕВИРОБНИЧОГО  ХАРАКТЕРУ

Відповідно до Законів України “Про пожежну безпеку”, “Про дорожній рух”, “Про охорону праці” та виконання наказу управління освіти ________міської ради від   “___” ____ 200_    року № __ “Про комплексну програму запобігання дорожньо-транспортного, побутового і дитячою травматизму”, з метою поліпшення роботи із запобігання дорожньо-транспортних пригод, попередження побутового й дитячого травматизму, нещасних випадків невиробничого характеру, узагальнення та поширення різноманітних форм і методів профілактичної роботи серед неповнолітніх було розроблено заходи з даного напрямку роботи, затверджені на засіданні педагогічної ради у 200_   році.

Протягом року колективом школи проводилася певна робота в цьому напрямку.

Так, на засіданні педагогічної ради від  “__”_____200__року, протокол №__, було розглянуто питання "Про стан роботи із забезпечення  виробничої санітарії, техніки безпеки, охорони праці під час навчально-виховного процесу”. На  нараді  при  директорі  •___• ____200_   року було розглянуто питання “Про розвиток навичок розумної поведінки та власної безпеки учнів у процесі викладання ОБЖ” та ознайомлення з рішенням колегії управління освіти і науки облдержадміністрації від “__” ___ 200_    року №____ "Про стан роботи з безпеки життєдіяльності, профілактики та запобігання нещасних випадків серед учасників навчально - виховного процесу за останні ___ років, створенню безпечних умов праці та

навчання в установах і закладах освіти області”; “___”_____200__року «Про хід виконання комплексної програми запобігання дорожньо-транспортного, побутового і дитячого травматизму, інших нещасних випадків невиробничого характеру та обговорення наказу № __управління освіти _________ міськдержадміністрації.

Протягом 200_  / 200_  навчального року проводився й аналіз нещасних випадків з учнями та працівниками школи. Нещасних випадків виробничого характеру за цей період не було. А випадків невиробничого характеру з учнями трапилося (_________), випадків ДТП — _____ (     __). У кожному із цих випадків було оформлено відповідний акт, наданий управлінню освіти_______ міськдержадміністрації. Видано накази по школі від “__” ________ 200___року №__., від “____” ________ 200__ року  № ___.  

Відповідно до річного плану роботи школи заступниками директора з НВР школи ______ здійснювалася перевірка наявності та правильності оформлення журналів реєстрації всіх видів інструктажів із питань охорони праці, техніки безпеки, пожежної безпеки учнів та працівників школи. Якщо при цьому виявлялися недоліки, то їх відразу виправляли.

З відповідними підписами у класних журналах 1-11-х класів учителями ОБЖ на уроках, класними керівниками в позакласний час із залученнями фахівців ДАІ проводилися заняття з учнями з ЦО, ОБЖ та ін. Заняття з техніки безпеки, охорони праці із працівниками школи  проводилися за планом роботи школи, записи про що оформлювалися у відповідних журналах. Всі працівники школи після циклу занять

склали відповідний залік, про що оформлено протоколи засідання комісії, призначеної наказом по школі від “___"”_____ 200___ року  № ___, знань із питань охорони праці та техніки безпеки від “__” ____    200__ року.

У серпні 200 ___ року були поновлені та затверджені інструкції із охорони праці та техніки безпеки у кабінетах та інших шкільних приміщеннях (наказ по школі від “___” _________ 200_  року № __. Кожний працівник отримав поновлену посадову інструкцію й відповідні інструкції з ТБ, ОП під особистий підпис у журналах видачі інструкцій. Учителі фізики, хімії, біології, інформатики перед виконанням лабораторних, практичних робіт, навчальних занять у спортзалі або на спортмайданчику проводять відповідні інструктажі з техніки безпеки до кожного виду робіт, тільки після цього допускають учнів до виконання означених завдань. У кабінеті хімії, медичному кабінеті, в господарчих приміщеннях усі хімічні реактиви, які використовують на уроках хімії та у господарчому процесі, мають правильне найменування, використовуються відповідно до інструкцій та у відведені терміни придатності, зберігаються в сейфі або у недоступних місцях.

Усі працівники школи до “__”________ 200__ року пройшли медичний огляд та мають допуск до роботи. 

Медичний огляд учнів школи здійснюється відповідно до графіка медичної служби району. У випадку виявлення в учнів патології повідомляються батьки. Учні, які за підсумками медогляду потрапляють до спеціальної медичної групи, під час уроків фізкультури виконують під наглядом учителя фізичні вправи відповідно до їх стану здоров'я.  

Медичний пункт школи має достатню кількість одноразових шприців для щеплень, медикаментів першої медичної допомоги, в кожному навчальному кабінеті є аптечка першої медичної допомоги, інструкція з надання першої медичної допомоги в різних випадках.

Протягом 200_   / 200_   навчального року медичне обслуговування здійснювалося медичною сестрою____________ міської дитячої поліклініки №__. 

На наступний навчальний рік передбачено проведення поглибленого медичного обстеження учнів 3,6,9-х класів, юнаків та дівчат 10-11 класів ______ років народження. Щомісячно учні 1-11-ї класів перевіряються на педикульоз.  

Медична сестра_____ проводить необхідні профілактичні щеплення учням проти дифтерії, поліомієліту, кору, краснухи, епідеміологічного паротиту, на реакцію Манту. 

За минулий навчальний рік захворюваність учнів інфекційними хворобами була такою:

 вірусний гепатит — __, кір — __, краснуха — __, вітряна віспа— ___, ;

 соматичні захворювання : пневмонія —  ___, бронхіт —- __, ГРВІ — ___, грип —

___,отит - ___, інші — __. 

 Для ___учнів школи на підставі довідок ЛКК було організовано навчання вдома.

 Технічний персонал школи постійно працює над забезпеченням відповідного санітарно-гігієнічного режиму в шкільних приміщеннях, на шкільній ділянці. Щомісячно проводиться їх дератизація.

Відповідно до річного плану роботи школи проходять засідання "Школи здоров'я", змагання юних інспекторів дорожнього руху. 

У щоденниках учнів 1-7-х класів є карта-схема безпечного руху від дому до школи. Щомісячно проводяться рейди "Увага — діти!". Але  при цьому біля школи при переході через автодорогу відповідними службами *____*_____ 200__року було знято знак “Перехід”, що стало проблемою для багатьох учнів, які йшли до школи та переходили автомагістраль в цьому місці. Про такий стан справ адміністрація школи повідомила управління освіти (вих. № __ від ______ 200___ року) та районного інспектора ДАІ _________. 

Догляд за якістю та строками використання продуктів харчування на шкільному харчоблоці здійснюється щоденно медичною сестрою школи. 

У кожному навчальному приміщенні є план евакуації на випадок надзвичайної ситуації, проводяться практичні заняття з її відпрацювання.

Щорічно здійснюється перевірка електропровідних щитків на наявність заземлення електрообладнання. Електрощити, щитові приміщення обладнані подвійними запірними  пристроями. Є необхідна кількість антишумових килимків, рукавиць, вогнегасників. Але  слід хоча б частково відремонтувати системи <ПК>.

 *___*    ___200    року районною комісією було перевірено стан підготовки школи до нового навчального року. Членами комісії, головним районним санітарним лікарем, начальником районної пожежної служби підписано відповідні акти готовності приміщень і кабінетів, санітарний паспорт школи, санітарні паспорти кабінетів  з пожежною небезпекою, а також кабінету комп'ютерної техніки та сан паспорт на нього. Підготовлена система теплопостачання (акт № __ від “____” ____ 200 ___ року). Але необхідно провести перевірку водоміра, електротрансформаторів щитової системи електропостачання. Ці роботи виконуються за графіком відповідних місцевих служб.

 У вестибулі школи оформлено стенди з наочністю про безпеку дорожнього руху, пожежну безпеку, ЦО. 

Класні керівники 1-11-х класів провели  (01 — 05 вересня 200__ року) бесіди із профілактики ДТП та дитячого травматизму з учнями. Представник ДАІ — інспектор _______ брав участь у засіданні круглого столу на тему “Безпека дорожнього руху по дорозі до школи та додому”.  З  “___”  до “__”  вересня у школі за окремим планом пройшла декада фізкультури та ОБЖ. Уся ця робота направлена  насамперед на попередження та профілактику ДТП, різних видів дитячого травматизму.

На підставі вищевказаного

НАКАЗУЮ:

1. Усім працівникам школи:

1.1 Суворо дотримуватися вимог Законів України “Про охорону праці”, “Про дорожній рух”, “Про пожежну безпеку”, посилити контроль за дотриманням правил техніки безпеки і безпечної поведінки учнів.

1.2. Постійно проводити спільно з відповідними органами внутрішніх справ роз'яснювальну роботу, бесіди, заходи з учнями 1-11-х класів, їх батьками з профілактики захворювань та дитячого травматизму, про дотримання правил

безпеки при поводженні  неповнолітніх із вибухонебезпечними предметами, тематичні заняття з питань профілактики отруєнь грибами. дикими рослинами,

1.3. Дотримуватися вимог Державних санітарних правил і норм улаштування, утримання загальноосвітніх навчально-виховних закладів та організації навчально-виховного процесу, затверджених Постановою Головного державного санітарною лікаря України від І4 серпня 200І року № 63 та погоджених МОН України від

05 червня 2001 року № 1/12 — 145У.

2. Заступнику директора з АГР:

2.1. Постійно забезпечувати необхідні засоби для підтримки санітарно - гігієнічного режиму в школі

2.2. З метою безперебійного водопостачання школи забезпечити необхідну перевірку водоміру під час осінніх канікул та забезпечити безперебійну роботу системи електропостачання школи під час перевірки електротрансформаторів щитової системи.

2.3. Забезпечити частковий ремонт системи ПК до 01.05.2004 року.

2.4. Щоденно перевіряти стан усіх систем життєзабезпечення будівлі школи.

2.5. Провести заміри контурів заземлення електрообладнання школи у січні 200_    року.

3. Директору школи та голові профспілкового комітету ________ один раз на півріччя здійснювати перевірку організації та результати роботи першого, другого й третього ступенів  адміністративного контролю, затвердженого наказом по школі від “__” серпня 200 __року №__, організацію та якість проведення навчання й інструктажів із техніки безпеки, дотримання встановленого режиму праці й відпочинку, трудової дисципліни, заслуховувати на засіданні педагогічної ради або профспілкового  комітету звіти про виконання угоди, заходів, наказів, інструкцій з техніки безпеки.

4. Заступникам директора школи здійснювати адміністративно-громадський  контроль за виконанням умов забезпечення охорони праці, техніки безпеки під час

навчально-виховного процесу в школі з оформленням відповідного акту.

5. Медичним працівникам школи — стоматологам разом із класними керівниками 1-11-х класів запровадити програми з профілактики стоматологічних захворювань та гігієни: з метою попередження стоматологічних захворювань сприяти й проводити щорічні безкоштовні профілактичні огляди (санації) учнів,

6. Заступнику директора з виховної роботи

6.1. Узяти під особистий контроль проведення засідань "Школи здоров’я"  та рейдів "Увага —діти!" згідно з річним планом роботи школи.

6.2. Разом з класними керівниками 1-11-х класів організувати зустрічі з фахівцями-лікарями, пожежниками, інспекторами ДАІ. 

6.3. До "__"______200_ року здійснити повторну перевірку наявності схеми безпечного руху учнів 1-7-х класів із дому до школи.

6.4. Разом з батьківським комітетом проводити рейди-перевірки шкільного харчоблоку.

6.5. Своєчасно повідомляти відповідні органи про випадки ДТП, дитячого травматизму та інші нещасні випадки невиробничого характеру.

7. На нарадам при директорі, класних зборах, батьківських зборах обговорювати кожний з нещасних випадків, які трапилися в школі, а також причини захворювання учнів і працівників, намічати конкретні заходи з їх попередження з призначенням відповідальних осіб і термінів виконання.

8. Класним керівникам 1-11-х класів, вчителям - предметникам:

8.1. Щоденно на останньому уроці за розкладом нагадувати учням Правила дорожнього руху та правила безпечної поведінки на вулицях.

8.2 .Постійно проводити профілактичні бесіди з правил поведінки та техніки безпеки під час уроків, на перервах та у побуті.

8.3. Під час організації та проведення екскурсій, відвідувань театрів тощо проводити

інструктаж з техніки безпеки серед учнів з оформленням відповідник документів.

9. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.

Директор школи

З наказом ознайомлені

Виконавець, телефон

НАКАЗ

Від “___” ______200_ року       №____

4. ПРО СТАН  ВІДВІДУВАННЯ  УЧНЯМИ  ШКОЛИ

Відповідно до Закону України "Про освіту та на виконання наказу МОН України від 04 вересня 2003 року № 595 “Про вдосконалення постійного контролю за охопленням навчанням і вихованням дітей, наказу управління освіти ____.__________міськдержадміністрації від “___” ______200__року №___ та з метою забезпечення конституційного права громадян на здобуття повної загальної середньої освіти та вдосконалення постійного контролю за охопленням навчанням і вихованням дітей і підлітків шкільного віку, в школі здійснюється контроль за відвідуванням учнями школи. Класні керівники у класних .журналах заповнюють щодня сторінку обліку відвідуваний учнями уроків, підбиваючи підсумки відвідування школи кожної чверті. Крім того, у школі ведуться журнали контролю; кожного тижня черговий клас відмічає відсутніх на уроках за допомогою щоденних рапортичок, які здають чергові учні з кожного класу. У школі проводяться рейди у складі учнів та чергового вчителя, під час яких виявляють учнів, які систематично запізнюються на уроки або відсутні 1-2 уроки без поважних причин. З цими учнями та їх батьками проводяться роз'яснювальні бесіди про неприпустимість безпричинних пропусків) уроків.

Але не всі класні керівники відповідально ставляться до організації контролю за відвідуванням учнями школи по класах. Наслідком цієї безвідповідальності є зрив організації контролю за відвідуванням по всій школі, неможливість для чергових класів здійснювати свої функції. Класні керівники не організували повною мірою учнів своїх класів для здачі щоденних рапортичок.

Окремі класні керівники____________ недостатньо контролюють відвідування учнями школи. Учні з вищевказаних класів дозволяють собі пропуски занять без поважних причин.

На підставі вищевказаного

НАКАЗУЮ:

1. Класним керівникам 1-11-х класів, учителям - предметникам:

1.1. Забезпечити постійний контроль за  охопленням навчанням учнів та їх відвідуванням навчальним занять.

1.2. Активно застосовувати різноманітні форми підвищення мотивації учнів до навчання.

1.3. На кожному уроці контролювати відвідування учнями навчальних занять.

1.4. У кожному конкретному випадку відсутності учнів на заняттях невідкладно з'ясовувати причини, встановлювати місце перебування дитини. Інформувати батьків або осіб, які їх замінюють.

1.5. У разі, якщо причиною невідвідування учнем занять є конфлікт в учнівському колективі, залучати шкільного психолога _________, надавати психологічну допомогу та вживати заходів для усунення конфліктної ситуації.

1.6. У випадку, якщо учень систематично або тривалий час не відвідує школу без поважних причин, залучати до виховної роботи з ним комісію у справах неповнолітніх, а у разі необхідності — кримінальну міліцію у справах неповнолітніх.

1.7. Активно  використовувати педагогічний потенціал батьківських комітетів та громадських організацій для впливу на учнів, які 6ез поважних причин пропускають навчальні заняття, їх батьків або осіб, які їх замінюють.

2. Заступникам директора школи ________________ відповідно до річного плану роботи забезпечити повноцінну діяльність педагогічного лекторію для батьків або осіб, які їх замінюють.

3. Атестаційній комісії, призначеній наказом по школі від  ”___ “ вересня 200__ року № ___ при атестації вчителів - предметників та класних керівників враховувати стан відвідування учнями навчальних занять, які проводять ці вчителі,

4. Заступнику директора з виховної роботи ________ щомісячно 20 числа подавати до управління освіти      розгорнуту інформацію про учнів, які не відвідують школу без поважних причин.

5.   Вказати   класним   керівникам ________________ на недостатній контроль за відвідуванням навчальних занять учнями класу.

6. Контроль за виконанням наказу покласти на заступника директора з ВР _______,

Директор школи
НАКАЗ

Від "__" ____________ 200_ року       №__

5. ПРО СТАН ВЕДЕННЯ  ЩОДЕННИКІВ

УЧНЯМИ  8-х  КЛАСІВ  ШКОЛИ
Згідно з річним планом роботи школи, з метою контролю за веденням шкільної документації та організацією навчально-виховного процесу адміністрацією школи проводився контроль ведення щоденників учнями паралелі восьмих класів.


У 8-А класі за списком 28 учнів. На момент перевірки були присутні 26. Щоденники на перевірку здали всі. Не обгорнутими були щоденники у таких учнів __________________.


не підписаними у ________.


Відсутні прізвища вчителів у щоденнику ______________.


Не підписуються батьками щоденники учнів _______________


Дуже мало виставлено оцінок учителями у ______ . Не записують у щоденник домашнє завдання _______________ .


Фотографії у щоденниках є лише в учениць ____________ .


У 8-Б класі за списком 29 учнів. На момент перевірки були присутні 26. Щоденники на перевірку здали 24. Не здали щоденники на перевірку ____.    Неогорнені щоденники у _________.    Не підписуються батьками щоденники учнів _________.


Дуже мало виставлено оцінок учителями в щоденниках більшої частини учнів. Фотографій у щоденниках немає у таких учнів: _______.

Щоденники учнів _______не підписані класним керівником з жовтня місяця, що свідчить

про несвоєчасну здачу щоденників на перевірку цими учнями.

На підставі вище означеного

НАКАЗУЮ:

1.Класним керівникам 8-А, 8-Б класів

1.1. Систематично проводити бесіди з учнями про необхідність ведення щоденника як основного елемента наукової організації навчальної роботи,

1.2. Усунути вказані недоліки у термін до *___* жовтня 200_р.

1.3. Проводити перевірку щоденників учнів не менше одного разу на тиждень.

1.4. Обов’язково виставляти тематичні оцінки з усіх предметів у щоденники учнів.

1.5. На батьківських зборах нагадувати батькам про необхідність щотижневого контролю

щоденників їх дітей.

2. Учителям - предметникам виставляти у щоденники оцінки за лабораторні, практичні, контрольні роботи.

3. Заступникам директора з навчально-виховної роботи ___________ систематично контролювати стан ведення учнівських щоденників .

Директор школи

З наказом ознайомлені

НАКАЗ

Від "___" ________________200_ року

№ ___

6. ПРО СТАН  ГУРТКОВОЇ  РОБОТИ

В  ШКОЛІ
Відповідно до річного плану роботи школи, в період з "__" грудня по " __" грудня цього

року комісією у складі заступника директора школи з виховної робити   ______________ педагога-організатора школи ________, психолога школи     _________ ,члена ради школи

___________та представника профспілкового комітету школи _______ вивчався стан гурткової роботи у школі з метою оцінки її ефективності та впливу на розвиток творчого потенціалу учнів.


Перевірялися питання охоплення учнів школи гуртковою роботою, активність їх під час проведення занять, результативність роботи гуртків (проведення виставок, участь в оглядах, творчих звітах тощо.)


Під час перевірки двічі відвідано всі гурткові заняття, перевірено журнали, плани гурткових занять, проведено співбесіди із всіма керівниками гуртків та учнями.


Під час перевірки з’ясовано, що найбільшою популярністю в учнів користуються спортивні секції з волейболу, футболу, загальної фізичної підготовки. В момент проведення занять були присутні 98 % складу учнів, зарахованих до гуртків. На спортивних секціях всі учні знаходилися у спортивній формі. Перевіряючими відзначено, що головною рисою занять в спортивних секціях є  налаштованість учнів на роботу, вивчення нових прийомів, а не просто на гру. Заняття мають чітку структуру, методично

грамотно побудовані.


Мають постійний склад та користуються популярністю вокальний гурток та шкільний хор (керівники ________).


Усі перелічені гуртки мають високі показники за підсумками районних та міських

спортивних змагань, конкурсів-оглядів «Таланти твої, Україно!


На заняттях фотогуртка (керівники _________) під час перевірки були присутні тільки 3 учні. Керівник гуртка практично не веде журналу занять, план має формальний характер.


Бесіди з учителями - предметниками дозволяють зробити висновок, що учні, які займаються, наприклад, в музичних гуртках, значно легше засвоюють та краще знають курс літератури. А учні, які беруть участь в акціях шкільного музею партизанської слави, знають курс історії України значно краще своїх однокласників.

На підставі вище означеного

НАКАЗУЮ:

І. Схвалити роботу керівників спортивних секцій, шкільного музею партизанської слави,

вокального гуртка та шкільного хору.

2. Звернутися до Ради школи з проханням знайти матеріальні можливості для створення туристсько-краєзнавчого гуртка з вивчення історії рідного краю.

З. Винести питання про роботу керівника фотогуртка на нараду при директорі.

4. Заступникам директора школи з навчально-виховної роботи _____  разом з учасниками перевірки та керівниками гуртків:

4.1. До "__" грудня цього року узагальнити матеріали перевірки та обговорити на засіданні методичного об'єднання класних керівників.

4.2. Посилити роботу із залучення до гуртків учнів, які знаходяться на внутрішкільному обліку.

4.3. Постійно залучати до гурткової роботи на безкоштовній основі представників громадськості та батьків учнів.

5, Контроль за виконанням наказу покласти на заступника директора школи з виховної роботи ___________.

Директор школи

З наказом ознайомлені

НАКАЗ

Від "___"_______________200_ року


№___

7. ПРО РЕЗУЛЬТАТИ  ПЕРЕВІРКИ

ТЕХНІКИ  ЧИТАННЯ  УЧНІВ  2—4  КЛАСІВ

Згідно з планом роботи школи, з "___" до "___"  травня адміністрацією школи здійснювалася перевірка техніки читання молодших школярів. Метою перевірки був контроль за нормативною швидкістю та якістю читання. До уваги бралися виразність читання та вміння переказати прочитаний текст.


Відповідно до вимог системи контролю та оцінювання навчальних досягнень учнів початкової школи на кінець ІІ півріччя, учні повинні прочитати таку кількість слів за хвилину: 2 клас — 40-60 слів, 3 клас — 65-75 слів, 4 клас — 80-95 слів.


Перевіркою виявлено, що більшість учнів початкової школи читають відповідно до норм техніки читання. Найкращі результати показали учні 2-Б та 2-В класів (учителі ______і).


Треба звернути увагу на те, що більшість учнів третіх класів виконують вимоги щодо читання, правильно інтонують прочитане, вміють читати діалоги, правильно роблять логічні наголоси у реченні. Темп читання більшості учнів 2—4 класів перевищує норму.

На підставі вище означеного

НАКАЗУЮ:

1. Учителям початкових класів:

1.1. __________ проаналізувати результати перевірки техніки читання, звернути увагу на якість читання учнів. Звернути увагу на учнів, які показали низькі результати.

1.2. Розробити серію завдань для учнів низького рівня знань.

2. На засіданні кафедри вчителів початкової школи:

2.1. Обговорити підсумки перевірки техніки читання учнів 2—4 класів.

2.2. Скласти графік бібліотечних уроків згідно з планом роботи бібліотеки.

2.3. Розробити єдині вимоги щодо перевірки техніки читання серед учнів школи на наступний навчальний рік.

3. Заступнику директора школи з НВР початкових класів _________:

3.1. Систематично контролювати техніку читання учнів початкової школи.

3.2. Заохочувати учнів, які показують найкращі результати, грамотами школи.

3.3. Систематично контролювати роботу вчителів початкової школи з питання відпрацювання техніки читання учнів.

Директор школи

З наказом ознайомлені

НАКАЗ

Від "___" _______________200_ року


№ ___

8. ПРО СТАН  МЕТОДИЧНОЇ  РОБОТИ

В  ШКОЛІ
Згідно з річним планом роботи школи, педагогічний колектив працює над єдиною методичною проблемою: "Підвищення  якості знань, удосконалення навчально-виховного процесу на основі впровадження наукових досягнень, нових педагогічних технологій, навчання в умовах роботи різнорівневих та профільних класів". На початку року була створена науково-методична рада школи на чолі з директором _____.

До складу її ввійшли заступники директора з навчально-виховної та виховної роботи

__________, голови методичних об'єднань _______________, вчителі-методисти __________. Протягом навчального року відбулися засідання науково-методичної

ради школи за темами: аналіз роботи  шкільного колективу за минулий навчальний рік; завдання та затвердження робочого навчального плану (варіативної частин) на новий навчальний рік; розвиток творчої ініціативи вчителів, удосконалення та пошук активних і цікавих форм ведення уроку; використання технічних засобів навчання; унаочнення в навчально-виховному процесі; здійснення індивідуального та диференційованого підходу до учнів під час процесу навчання та виховання; стан самоосвіти педагогічних працівників як складової частини системи внутришкільної методичної роботи. Створений у минулому 200 _/__н.р. інформаційно-методичний кабінет поповнився новими матеріалами: тематичними розробками вчителів, доповідями на засіданнях МО, матеріалами, зібраними під час Ярмарку педагогічних ідей та технологій тощо. Роботі кожного заступника директора  допомагали завідуючі предметними кафедрами ________. Проводилися засідання предметних кафедр, де обговорювалися питання: організації та проведення контрольних зрізів знань, семінарів, підготовки до участі у Ярмарку педагогічних технологій, педагогічних читань тощо.


Слід  відзначити участь учителів у Ярмарку педагогічних технологій. Для участі у ньому було підготовлено 35 робіт, з них лише директором школи підготовлено 8 робіт. Учителі школи посіли 11 призових місць: _________ (українська література), _________ (французька мова), ________(російська література), _____(основи інформатики), ______

(музика), ________(основи безпеки життя), _________(психологія).


Протягом року відбулися педагогічні конференції та читання за темами: "Реалізація принципу особистісного підходу до учня в педагогічній діяльності вчителя" (заступник директора______), "Роль майстерності вчителя в процесі підвищення якості знань учнів, удосконалення НВП на основі впровадження наукових досягнень" (заступник директора ________). На цих конференціях учителі мали змогу поділитися своїм власним педагогічним досвідом, ознайомитися з досвідом роботи своїх колег, з передовим педагогічним досвідом учителів - новаторів міста, області тощо. 


Усі документи: доповіді, матеріали з цих педагогічних конференцій дібрані в інформаційно-методичному центрі.


Також протягом року відбулися психолого-педагогічні семінари за темами: "Соціально-педагогічні аспекти творчості: суть поняття творчості, види творчості вчителя, учня" (вчитель-методист____), "Психологічні аспекти індивідуального диференційованого підходу до учнів під час процесу навчання" (завідуючий кафедрою ______), "Створення умов для самоосвітньої роботи вчителя та розвитку його творчих здібностей" (заступник директора ____). Особливо слід відзначити роботу психолога школи _______, яка до кожного семінару проводила плідну підготовчу роботу, а також таких учителів: _______,


Протягом навчального  року регулярно відбувалися засідання шкіл педагогічної майстерності: школи  молодого  вчителя  (керівник ___________), школи передового педагогічного досвіду (керівник_______). Особливо слід відзначити роботу школи молодого вчителя, засідання якої проводилися в цікавій творчій обстановці. Керівник _________ відповідально поставилася до наставницької роботи, проводила бесіди, семінари, організувала тиждень молодого вчителя, кожному молодому колезі було вказано (тактовно) на певні недоліки в роботі та запропоновано допомогу.

Тематика засідань школи показала, що керівник ______ і вчителі-наставники провели величезну роботу з проблеми "Використання нових інформаційних технологій навчання в

умовах роботи різнорівневих та профільних класів (учитель вищої категорії _______),

"Підвищення рівня самоосвіти педагогічних працівників як складова частина в роботі над підвищенням якості знань" (старший учитель _______).

На підставі вище означеного

НАКАЗУЮ:

1. Вчителям - предметникам:

1.1. Систематично працювати над підвищенням рівня самоосвіти.

1.2. Завершити підготовку авторських робіт до участі у Ярмарку педагогічних технологій.

1.3. Спланувати серію відкритих уроків, позакласних заходів на 200_/__ н.р.

2. Керівникам педагогічних шкіл  _____________

2.1. Спланувати тематику засідань на 200_/__ н.р,

2.2. Підготувати матеріали до проведення семінарських занять.

3. Завідуючим кафедрами:

3.1. Контролювати підготовку робіт учителів до участі у Ярмарку пед.технологій.

3.2. Систематично працювати над поповненням науково-методичних комплексів методичною літературою.

4. Заступнику директора ____________:

4.1. Систематично працювати над підвищенням рівня методичної роботи в школі.

4.3. Розпочати підготовку до планування методичної роботи на 200 /  н.р.

Директор школи

З наказом ознайомлені

Виконавець, телефон

НАКАЗ

Від "___" ______________200_ року


№

9. ПРО  СТАН  РОБОТИ

З  ЗОШИТАМИ  3  МАТЕМАТИКИ

УЧНІВ  9-х  КЛАСІВ

Згідно з планом контролю за навчально-виховним процесом та станом роботи з шкільною документацією, адміністрацією школи з "__" до "__" листопада цього року проводилося вивчення системи роботи вчителя математики ______, що викладає алгебру і геометрію в учнів 9-х класів, та якість роботи із зошитами учнів.


Перевіркою встановлено, що згідно з існуючими вимогами, в учнів 9-х класів є по два робочих зошити з алгебри та один — з геометрії. Крім того, у кожного учня є зошит для робіт з тематичної атестації, який зберігається у кабінеті математики. Аналіз перевірки робочих зошитів показав, що існує певна система письмових робіт (домашніх та класних). Зміст робіт, їх складність відповідають вимогам навчальних програм. Здійснюється індивідуальний та диференційований підхід до робіт учнів. Обсяг і характер домашніх завдань за рівнем складності відповідає змісту вивченого матеріалу в класі.

Приділяється певна увага зовнішньому вигляду зошитів, дотриманню норм єдиного орфографічного режиму. Проте у цій роботі існують певні недоліки. Так, є достатньо зошитів, що підписані не за існуючим зразком, без назви типу та повної назви школи. В учениці _______ зошит не підписаний взагалі, а у одного учня 9-Б класу _________ немає навіть прізвища. Не завжди вказують види робіт учні 9-Б класу ________. Не виконують окремих домашніх завдань такі учні 9-А класу: ______. На момент перевірки зошитів учнями були здані: у 9-А—24 з 28, у 9-Б — 22 з 28, у 9-В — 14 з 19. Учитель регулярно перевіряє зошити і один раз на місяць виставляє оцінки за їх ведення у класні журнали.


На підставі вище означеного

НАКАЗУЮ:

1, Учителю математики _________:

1.1. Продовжувати систематичну роботу з зошитами учнів.

1.2. Вимогливіше ставитися до виконання учнями домашніх завдань.

1.3. Приділяти увагу зразковому оформленню зовнішнього вигляду зошитів.

2. Заступнику директора з навчально-виховної роботи _____:

2.1. Проводити регулярно перевірку стану роботи з зошитами у паралелях класів як таку, що дозволяє вивчити стан роботи окремого вчителя з цього напрямку роботи.

3.2. Обговорити підсумки перевірки роботи з зошитами учнів 9-х класів на засіданні кафедри вчителів математики.

Директор школи

З наказом ознайомлені

НАКАЗ

Від "___" _______________ 200_ року


№

10. ПРО  ВИКОНАННЯ

НАВЧАЛЬНИХ  ПРОГРАМ

УЧИТЕЛЯМИ  ПРИРОДНИЧО -

МАТЕМАТИЧНОГО  ЦИКЛУ

Згідно з річним планом роботи школи та планом контролю за якістю навчально-виховної роботи, "___" квітня цього року адміністрацією школи проводилася перевірка виконання навчальних програм та практичного мінімуму письмових робі учителями природничо-математичного циклу. Для цього були звірені календарно-тематичні плани, навчальні програми та здійснені записи на сторінках предметів циклу у класних журналах.


Перевірка показала, що вчителями математики у 5-х класах програма виконана повністю як за кількістю годин та практичним мінімумом письмових робіт, так і змістовно.


У 6-х класах за кількістю годин та змістовно навчальна програма виконана повністю. Кількість контрольних робіт відповідає плану.


У 7-х класах змістовно та за кількістю контрольних робіт програма виконана повністю.


У 8-х класах змістовно програма виконана повністю за рахунок ущільнення навчального матеріалу. У 8-Б класі виконана 1 контрольна робота з геометрії, якої не вистачало за підсумками 3 чверті. У 8-х класах є розбіжність фактичної кількості годин з навчальною програмою: на 7 годин з алгебри та на 5 годин з геометрії у зв'язку з тривалою (більше місяця)  вакансією вчителя математики.


У 9-х класах програма змістовно, за кількістю годин та практичного мінімуму письмових робіт з алгебри виконана повністю, а з геометрії проведено на дві години менше, ніж передбачено програмою, у зв’язку з проведенням у цей час обласних зрізів знань з алгебри. Є перевищення кількості контрольних робіт з алгебри на 1 у зв'язку з проведенням обласного зрізу знань з алгебри.


У 10-х класах змістовно та за практичним мінімумом письмових робіт програма виконана повністю. Є розбіжність фактичної кількості годин з кількістю годин за програмою на 11-14 годин (залежно від класу ) у зв'язку з тривалою вакансією вчителя математики. У 10-х класах, де викладається інтегрований курс математики, є збільшення кількості контрольних робіт на 1 за рахунок однієї адміністративної контрольної

роботи.


У 11-х класах програма змістовно, за кількістю годин та практичного мінімуму виконана повністю. У 11-Б класі є збільшення кількості контрольних робіт з геометрії на 1 роботу.


При перевірці виконання навчальної програми та практичного мінімуму письмових та лабораторних робіт з фізики слід відзначити, що у 7, 8, 9, 10, 11-х класах за кількістю годин, лабораторних, контрольних робіт та змістовно навчальна програма виконана повністю.


У 9-Б, В класах виконано 4 роботи фізичного практикуму, тривалістю по 2 години кожна; у 9-А виконано 5 робіт фізичного практикуму, тривалістю по 2 години кожна. У 10-Б класі виконано 5, у 10-А — 6 робіт фізичного практикуму, тривалістю по 2 години кожна, у 10-В (економічний профіль) виконано 10 робіт, тривалістю по 1 годині кожна.


З хімії у 8, 9, 10, 11-х класах за кількістю лабораторних, контрольних робіт та змістовно навчальна програма виконана повністю. У 10, 11-х класах є розбіжність фактичної кількості годин з програмою на 1 годину.


З біології та основ безпеки життєдіяльності у 6, 7, 8 класах є розбіжність фактичних годин з навчальною програмою на 3 години, за рахунок святкових днів травня, За кількістю лабораторних, контрольних робіт та змістовно навчальна програма виконана повністю, У 9, 10, 11 класах програма змістовно, за кількістю годин та практичних робіт виконана повністю. Лабораторний практикум виконаний в обсязі 4 одногодинних

робіт, оскільки хімія на третьому ступені в школі вивчається в обсязі 1 години на тиждень.


З географії у 6, 7, 8,9,10-х класах за кількістю лабораторних, контрольних робіт та змістовно навчальну програму виконано повністю. Лише у 6-В класі є розбіжність з програмою на 1 годину за рахунок святкових днів травня.


З інформатики у 5, 6, 7, 8, 9-В, 10-Б, В класах за кількістю годин, лабораторних та змістовно навчальна програма виконана повністю, але у 9-А,Б класах розбіжність фактичної кількості годин з програмою на 2 години, а у 10-А — розбіжність на 1 годину.

На підставі вище означеного

НАКАЗУЮ:

1. Учителям математики _________________, основ безпеки життєдіяльності _________

1.1. Чітко планувати та неухильно дотримуватися змісту навчальної програми та її вимог

до виконання практичного мінімуму, не допускаючи перевантаження учнів.

1.2. Ліквідувати розбіжність фактичної кількості годин з програмою, що не перевищує

1-2 години за рахунок занять поза розкладом.

2. Учителю математики _______;

2.1. Ліквідувати розбіжність фактичної кількості годин з математики за планом під час

проведення літньої навчальної практики.

2.2. При плануванні врахувати наявність адміністративних контрольних робіт та не збільшувати кількості практичного мінімуму, що призводить до перевантаження учнів.

3. Учителю біології ________________ ліквідувати у 6,7,8-х класах розбіжність фактичної кількості годин з біології за планом за рахунок літньої виробничої практики.

4. Заступнику директора з навчально-виховної роботи _______________ :

4.1. Передбачити у графіку навчальної практики проведення годин з біології у 6,7,8-х класах, яких не вистачає.

ДИРЕКТОР ШКОЛИ

НАКАЗ 

Від “___” _______________ 200_ 


№ ___ 

11. ПРО  ЕФЕКТИВНІСТЬ

УЧАСТІ  КЛАСІВ  У  ПРОВЕДЕННІ

ЗАГАЛЬНОШКІЛЬНИХ  ЗАХОДІВ
У 200_  /_    навчальному році був розроблений план виховних  заходів з учнями 1 – 11 класів на основі річного плану школи. Діяльність педагогічного колективу була спрямована на виховання гуманіста, патріота, громадянина України. В школі працював клуб молодших школярів “Увічливі й чемні” (керівник клубу ______), для учнів - старшокласників працював правовий клуб “Сократ” (керівник ________); “За здоровий спосіб життя” (керівник _______); театральний гурток (керівник________); для учнів середніх класів  ________— клуб “Ерудит” (керівник __________ ), загін ЮІДР (керівник ___________ ). Під керівництвом викладача ДПЮ активізувалася робота з військово-патріотичного виховання. Зокрема, учні 8-х класів брали активну участь у військово-спортивній грі “Зірниця”, на районних змаганнях посіли третє місце, а учні 10-х класів брали участь у військово-спортивній грі “Сокіл” і стали переможцями на районних

змаганнях і посіли четверте місце на міських змаганнях.


У початковій школі стали традиційними такі свята, як “Посвята в першокласники” (1-А, 1-Б, 1-В), спортивні - змагання “Козацькі розваги" (2-А, Б), “Папа, мама, я — спортивна сім'я", «Веселі -старти"(2-А, Б), "Новорічний калейдоскоп" (1—З кл.). Молодші школярі брали активну участь у конкурсах малюнків ^Осінь наша мила (З-А), «Рідна матінка» (2-А), “Зима прийшла” (3-Б), “Ой весна, весна” (3-В). Цікавими були виступи учнів 2-А класу до Дня вчителя і учнів 3-Б класу до 8 березня.

Хлопчики 1-х класів узяли участь у конкурсній програмі «Забави юних козачат», а дівчата 3-х класів — у конкурсній програмі “Міс Дюймовочка”. 

1 вересня у всіх класах пройшов урок "Учимося жити в злагоді й мирі". Протягом року діти мандрували у світі ділових справ, відвідували театри, музеї, бібліотеки, для них були організовані екскурсії, походи. До святкових дат з дня визволення України, визволення Донбасу та річниці Великої Перемоги проводились уроки Мужності, діти покладали квіти на Алеї Слави та до інших пам'ятників та меморіальних плит на честь визволителів.

Добре працювали вчителі початкових класів _________, Це досвідчені вихователі, які приділяли велику увагу питанням культури поведінки, спілкування, зовнішнього вигляду та охорони життя учнів. Вони дбають про те, щоб класні приміщення були затишними, а мікроклімат у колективі — родинним.

Багатим та різноманітним було життя учнів середніх класів. Вони взяли участь у Дні Знань (1 вересня). Учні 6-В класу (кл.керівник ________) підготували святкове привітання однокласникам та вчителям. На початку навчального року були сформовані органи учнівського самоврядування, а пізніше учні 5-х класів увійшли до міської організації _____________ , створивши шкільну організацію “Ровесник”. 

Учні 5-х класів пройшли випробування на звання п'ятикласника і відзначили цю подію святом “Посвята в п'ятикласники”. Традиційно учні 5—7 класів беруть участь у акції "Милосердя", збирають продукти, одяг і розподіляють за адресами малозабезпеченим та людям похилого віку, щ проживають в мікрорайоні школи. 8

вересня (День визволення Донбасу) та 9 травня вони взяли активну участь у акції “Доброго ранку, ветеран”.

Живий інтерес в учнів середніх класів викликають екскурсії, походи, відвідування театрів, музеїв. Цікаво провели спортивні змагання учні 6-х класів “Всім класом — на старт”, 5-х класів “Веселі старти” (керівник спортивних заходів____), багато зусиль доклала вчитель трудового навчання ___, аби підготувати і провести “Конкурс майстрів та майстринь”, переможцями якого стали учні 7-х класів.

Весело пройшов новорічний карнавал. Було організовано "Лицарський турнір" (7—11 кл.), конкурс “Нумо, дівчата!” (7-Б клас). Багато уваги приділялося вихованню, охороні життя та здоров'я дітей. За підсумками року кращим класним колективом цієї категорії учнів було визнано колектив 5-Б класу (кл. керівник _____).

Учні 8—]1 класів почали рік веселим святом Першого дзвоника, яке підготували учні 11-х класів, а до дня міста узяли активну участь у виставці квітів “Україно, ти для мене — диво!”, переможцями якої стали колективи 10-А, 9-А, 9-В, 9-Г, 8-Б класів.

Знаменною подією для учнів 10-х класів стало свято “Посвята в старшокласники”, в підготовці якого взяли участь як самі десятикласники, так і їх класні керівники. Багато зусиль доклали старшокласники, аби День учителя став справжнім святом. Зусиллями 9-Б класу була святково прибрана школа, учні 8—11 класів випустили стіннівки, підготували концерт.

Незабутньою для старшокласників стала зустріч у літературній вітальні, присвячена річниці з дня народження російського поета М.Ю. Лермонтова,

Учні 8-А класу стали ініціаторами цікавої справи з безпеки дорожнього руку, вони провели рейд з виявлення порушників правил і випустили фотомонтаж “Вони порушують правила безпеки”.

Разом із учнями 9-А класу вчителі української мови організували і провели конкурс читців, переможців було нагороджено солодкими призами.

Організовано пройшов у школі день боротьби зі СНІДом. Старшокласники взяли участь у конкурсі плакатів (переможці 10-Б, 11-А класи), а лекторська група 8-Б класу підготувала виступи і провела зустрічі у 8 - 11 -х класах,

Традиційними в школі  стали новорічні вечори (9-В), вечір зустрічі з випускниками (11-А, 11-Б), День Святого Валентина (10-А, 10-Б класи), конкурс “Ми - старшокласниці" (9-Г), “Батьківщину захищати готові!”, конкурс на кращий переклад з іноземної мови, ”Дзвони Чорнобиля”. Класні керівники докладають багато зусиль, щоб виховати справжніх громадян України, людей, спроможних увійти у нове життя, здатних не пливти за течією, а йти обраним шляхом.

У жовтні були оголошені конкурси на кращий колектив і на кращого класного керівника. За підсумками року кращим було визнано класний колектив ___ класу і класний керівник __________. ,

Підсумовуючи, слід зазначити, що всі вихованці школи протягом року були задіяні в навчально-виховному процесі, мали доручення, були заучені до роботи гуртків, клубів,

спортивних секцій, музичних шкіл, факультативів. І хоча протягом року мали місце окремі порушення дисципліни серед учнів (куріння, бійка, вживання ненормативної лексики), але серйозних правових порушень, здійснених учнями школи, не виявлено. А рівень ефективності участі класів у виховних заходах був досить високий. Про це свідчить подяка ________ райдержадміністрації за участь школи у виставці квітів “Україно, ти для мене — диво”, грамоти за участь, у спортивних змаганнях різного рівня, ІІІ місце у районній грі “Зірниця” і IV місце у міській військово-спортивній грі “Сокіл”. Театральний гурток став лауреатом обласного огляду “Таланти твої, Україно”, грамотами нагороджено членів клубу “Ерудит”, учнів 9-х класів за участь у конкурсі з технічного моделювання, декоративно-прикладного та образотворчого мистецтва.

На підставі вищезазначеного

НАКАЗУЮ:

1. За високий рівень виховної роботи школи оголосити подяку заступнику директора з виховної роботи ________.

2. Визначити переможцями конкурсу “Кращий класний керівник школи” класних керівників ___________    класів ____________.

3. Нагородити грамотою школи вчителя допризовної підготовки юнаків _______за активну участь, в організації військово-патріотичного виховання та за результатами перевірки міського управління освіти.

4. Нагородити грамотою школи керівника театрального гуртка учителя ______.

5. Оголосити подяку вчителю __________        за багаторічний творчий підхід до справи з правового виховання.

6. Оголосити подяку вчителям за активну участь у роботі з виховання учнів.

7. Порушити клопотання про нагородження Грамотою Міністерства освіти і науки України вчителя  __________за кропітку роботу з підростаючим поколінням .

8.Контроль за виконанням цього наказу покласти на заступника директора школи з виховної роботи ______.

ДИРЕКТОР ШКОЛИ

НАКАЗ

Від “___” ________ 200_ року


№___

12. ПРО  РІВЕНЬ  НАВЧАЛЬНИХ  ДОСЯГНЕНЬ

З  ГЕОГРАФІЇ  УКРАЇНИ ЗА  ПІДСУМКАМИ 
ДЕРЖАВНОЇ ПІДСУМКОВОЇ  АТЕСТАЦІЇ  

В  9-Х  КЛАСАХ
Згідно з виконанням наказу № ___ від “__” ___ 200 _ року "Про порядок закінчення 200_ __/_  навчального руку та проведення державної підсумкової атестації учнів школи, їх переведення та випуск”, і з метою контролю за рівнем навчальних досягнень учнів

з географії України було здійснено перевірку засвоєння матеріалу учнями під час проведення державної підсумкової атестації . Іспит почався о 8 годині. Всі учні прийшли своєчасно. Іспит проводила комісія у складі _____. Бесіди велись українською мовою. Діти вільно володіли термінами, поняттями, як недолік було відмічено те, що учні не мають нового стабільного підручника з географії України.

В 9-А класі навчалось 29 учнів. Звільнені від іспиту за станом здоров'я учні _________, а згідно з наказом обласного відділу освіти, учень _____ як учасник спортивних змагань. На іспит з'явилися всі 29 учнів, які мали проходити державну підсумкову атестацію відповідно до Інструкції.

За підсумком навчального року оцінки були такі: _ учнів мали високий рівень навчальних досягнень; __ учнів — достатній, .__ учнів — середній, __ початковий. Під час підготовки до відповіді учні користувалися географічним атласом.

Глибокі, міцні знання продемонстрували такі учні: ______________. Всього високий рівень навчальних досягнень показали ___ учнів. Вони вільно володіли теоретичним матеріалом, орієнтувалися серед географічних закономірностей, уміло зв’язували особливості природи з практичною діяльністю людини. Могли дати фізико-економічну характеристику областей та всієї України. Добре відповідали учні ___________, що дало їм можливість поліпшити свої оцінки за рік. Дуже слабо відповідали ___________,

За результатами державної підсумкової атестації рівень навчальних досягнень учні мають такий: високий — ___ учнів; достатній — _____учнів; середній — ____учнів.

У 9-Б  класі навчалося __ учнів. Усі вони мали проходити державну підсумкову атестацію відповідно до інструкції. За підсумками навчального року мали такі рівні навчальних досягнень: високий — __ учнів; достатній — __ учнів; середній -- __ учнів.

Під час проведення державної підсумкової атестації було виявлено, що певна частина учнів слабо підготувалася до неї. Відповіді були поверхові, відчувалося погане володіння картою. Труднощі були при відповідях, пов’язаних  з фізичною географією за 

8-й клас, де вивчаються природні комплекси, широтна зональність та висотна поясність на території України. Деякі учні _____________  знизили свої оцінки за рік. Добре відповідали _________________ ,  а на оцінки високого ріння відповідали такі учні: _______________. Вони виявили глибоке знання матеріалу, мова викладання матеріалу була грамотною, вони показали логічний виклад думок.

Результати іспиту такі: високий рівень навчальних досягнень показали _  учнів, достатній — _____ учнів, середній — __ учнів. 

Виходячи з вищезазначеного

НАКАЗУЮ:

1. Учителям географії школи ________;

1.1. Звернути увагу на рівень систематичної підготовки учнів з фізичної та економічної географії України в 8, 9-и класах.

1.2. Для подальшого поліпшення інтересу до вивчений предмету практикувати використання сучасних методик ведення уроку (уроків-конференцій, уроків-диспутів тощо).

1.3. Вести уроки географії України тільки українською новою,

2. Бібліотекарю школи    ________    забезпечити підручниками всіх учнів 8—9 класів

згідно з новими програмами.

3. Завідуючій кабінетом географії ________переобладнати тематичні стенди, використовуючи краєзнавчий матеріал.

4. Заступнику директора школи з навчально-виховної роботи __________ :

4.1. Обговорити рівень знань учнів з географії України на засіданнях методичного об'єднання в серпні і спланувати заходи з покращення викладання географії України.

4.2. Контролювати стан викладання» географії України в 9 класах протягом нового навчального року і и разі неусунення перелічених вище недоліків інформувати директора доповідною запискою з метою поліпшення становища.

Директор школи

НАКАЗ

Від ___   200_ року      № ___

13. ПРО  СТАН  РОБОТИ  КООРДИНАЦІЙНОЇ  

РАДИ  МІКРОРАЙОНУ  ШКОЛИ,  ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ

ПРОФІЛАКТИЧНОЇ  РОБОТИ  З  ПРАВОПОРУШЕНЬ  

СЕРЕД  УЧНІВ
Відповідно до річного плану роботи школи та наказу по школі "Про роботу ради в мікрорайоні школи", була проведена перевірка роботи Координаційної ради мікрорайону.

Перевіркою встановлено, що рада працює відповідно до плану, складеного адміністрацією і затвердженого педагогічною радою. Голова ради мікрорайону _______ проводить систематичні засідання ради. На засіданнях ради були розглянуті такі питання: про перевірку учителями школи виконання Закону “Про освіту” батьками учнів, про організацію роботи Клубу вихідного дня, про спільну роботу в мікрорайоні школи з різними громадськими організаціями, про організацію психолого-педагогічного консиліуму і вироблення рекомендацій для батьків психологом школи та ін.

Члени ради проводять роботу і батьками: в _____ місяці була проведена конференція для батьків “У сім’ї росте дитина"; психологічний центр підготував і провів анкетування серед батьків з метою виявлення труднощів у правовому вихованні; працівниками управління юстиції була проведена лекція "Правове виховання в системі національного виховання дітей». Разом із клубом “Сократ” та з представниками

кримінальної міліції у справах неповнолітніх району була проведена з батьками бесіда за круглим оптом “Громадянин починається з сім’ї”. Методичним об’єднанням класних керівників (голова МО  ____) проведена з батьками учнів  _______     розмова

на тему “Чи вміємо ми спілкуватися зі своїми дітьми?”. У 5-А класі для батьків була проведена зустріч з працівниками правоохоронних органів на тему “Відповідальність батьків за виховання   дітей”.   Класні   керівники  ___________   часто проводять вечори “На сімейний вогник”. Окремо ведеться робота із важковиховуваними дітьми. Разом із шкільним психологом аналізується вплив сім'ї на виховання учнів і планується індивідуальна робота з учнем та його батьками. Учні, схильні до правопорушень, ставляться на шкільний облік і з ними проводиться індивідуальна робота.

Такі учні знаходяться під контролем колективу, Класні керівники здають інформаційні

листки, де відмічають кількість пропусків без поважним причин, а потім сповіщають адміністрацію школи. В рамках роботи правової освіти велику допомогу надає правовий клуб “Сократ", яким керує  вчитель ________. У бібліотеці оформлена постійно діюча виставка літератури “Підлітку про закон". Водночас слід відзначити, що радою мікрорайону не проводяться рейди по мікрорайону школи з метою ознайомлення з умовами, в яких живуть діти.

Необхідно залучати громадські організації до участі в проведенні операції  “Підліток", аналізувати проведені рейди і надавати інформацію до правоохоронних органів та комісії у справах неповнолітніх при райдержадміністрації, створити банк даних про порушників права та схильних до правопорушень дітей та підлітків з неблагополучних  сімей.

На підставі вищезазначеного

НАКАЗУЮ:

1. Стан роботи Координаційної ради мікрорайону школи вважати задовільним.

2. Заступнику директора з виховної роботи ________оголосити подяку за вмілу і стабільну роботу ради.

З. Голові Координаційної ради

З.1.. На засіданні Координаційної ради у квітні розглянути правові нормативні документи

з боротьби зі злочинністю та правопорушеннями.

3.2.На засіданні Координаційної ради у травні розглянути питання організації літнього відпочинку дітей, схильний до правопорушень.

3.3. Організувати чергування батьківської громади в мікрорайоні школи. Скласти графік на літні місяці.

3.4. До “___" березня спланувати проведення рейдів у мікрорайоні, де живуть сім'ї

учнів школи.

4. Викладачу трудового навчання ______________ :

4.1. Створити з підлітків мікрорайону школи ремонтну бригаду на період квітня — серпня, залучити учнів, схильних до правопорушень.

4.2.Подати план роботи ремонтної бригади до *__* квітня.

5. Класним керівникам, учителям початкових класів:

5.1. Продовжити правову освіту в школі.

5.2. Проводити один раз на місяць “Уроки Грамотності" за рекомендованими темами.

5.3. Надавати допомогу психологу при підготовці та проведенні психолого-педагогічних консиліумів.

5.4. Планувати класні масові заходи на суботу в рамках Клубу вихідного дня протягом року.

6. Заступнику директора школи з виховної роботи _______:

6.1. Контролювати проведення правової освіти в школі, Виносити питання на обговорення на нараді при директорі.

6.2. Узагальнити розробки уроків правової грамотності та видати збірник до *__" вересня.

6.3. Створити при Координаційній раді комісій із захисту прав дітей і підлітків, до складу

якої ввести представників правового клубу, адміністрації, учнів. Відповідно до Конвенції про права дитини аналізувати скарги дітей з метою захисту їх прав.

7. Контроль за виконанням цього наказу покласти на заступника директора школи з виховної роботи ________.

Директор школи

НАКАЗ

Від “___” ____200_ року       № ___

14.  ПРО  РЕЗУЛЬТАТИ  ШКІЛЬНОГО

ОГЛЯДУ КОНКУРСУ  ПО  ЗБЕРЕЖЕННЮ

ПІДРУЧНИКІВ
Згідно з річним планом роботи школи з “___” березня до "__” березня 200 _  року

був проведений огляд-конкурс "Живи, книго!” на краще збереження підручників. Всього було представлено _____ підручника, у відмінному стані — __,

Перевіркою встановлено, що кращу роботу по збереженню підручників проводять в 1-х та 2-х класах (_____). Особливо треба відзначити роботу вчителя 2-Б класу _______.

Серед 3-х класів краща робота проводиться в 3-В класі (вчитель  _______). Серед 

5-х класів слід відзначити стан підручників учнів 5-Б класу (класний керівник _______), серед б-х класів кращим є 6-Б клас (класний керівник________), серед 7-х класів переможцями стали учні 7-В класу (класний керівник________), в 9-х класах слід відзначити учнів 9-Б,В класів (класні керівники _____), в 10-х класах — учнів 10-Б класу (класний керівник _______), в 11-х класах слід відзначити учнів 11-Б класу (класний керівник __ _).

 На підставі вищезазначеного

НАКАЗУЮ:

1.Затвердити підсумки огляду-конкурсу і визначити:

1.1. І місце розподілити серед учнів:

2-Б класу (вчитель

З-В класу (вчитель

5-Б класу (класний керівник

6-Б класу ( класний керівник

7-В класу (класний керівник

8-Б класу ( класний керівник

1.2. ІІ місце присудити учням:

2-А класу (вчитель ______

9-Б,В класам (класні керівники _______ )

1-А класу (вчитель 

1-Б класу (вчитель

1-В класу (вчитель

1.3. Ш місце присудити учням 10-Б клас (класний керівник________ )

2. За добру організацію роботи із збереження навчальних посібників оголосити подяку вчителям _________.

3. Результати огляду-конкурсу обговорити на нараді при директорі в травні.

4. Класним керівникам проінформувати батьків на батьківських зборах про результати перевірки стану навчальних посібників та про ставлення до них їхніх дітей.

5. Контроль за виконанням цього наказу покласти на заступника директора школи з навчально - виховної роботи __________.

Директор школи

НАКАЗ

ВІД “___” _______ 200_ року 


№___

15. ПРО  РЕЗУЛЬТАТИ  ПЕРЕВІРКИ

НАВИЧОК  ЧИТАННЯ  УЧНІВ  1-Х  КЛАСІВ

НА  КІНЕЦЬ  НАВЧАЛЬНОГО  РОКУ
З “___”  до “___”  травня 200_  року вивчалася робота вчителів  1-х класів над формуванням, розвитком і вдосконаленням навичок читання учнів перших класів.

Перевірка навичок читання здійснювалася індивідуально за оповіданням В.Чухліба “Лисиччині гостини” відповідно до норм початкові школи, вікових особливостей учнів. Перевіркою було охоплено всього 67 учнів. 1-А клас - 33 учні,1-Б клас — 34 учні,

При перевірці техніки читання  зверталася увага на спосіб, правильність, виразність, швидкість читання.

Учні показали такі результати: високий рівень — 32 учні, достатній — 32 учні, середній — 5 учнів, початковий — 8 учнів.

Результати перевірки навичок читання учнів 1-х класів (учителі _________) свідчать, що вчителі багато працювали над формуванням та темпом читання учнів, тому показники якості  знань складають 80 %. 

8 учнів перших класів мають початковий рівень читання і потребують уваги батьків та вчителів для того, аби сформувати вміння читати правильно, виразно, не припускаючи відхилень у вимові слів, інтонуванні речень цілими словами, чітко вимовляючи їх. Учителям __________ необхідно більше приділяти уваги учням.

З метою підвищення рівня виразного обґрунтованого темпу читання вголос усіма учнями

НАКАЗУЮ:

1. Учителям 1-х класів

1.1. Більше приділяти уваги роботі над словами, вимова яких протягом першого року навчання викликала труднощі.

1.2. На кожному уроці читання відводити час для вироблення навичок швидкого читання вголос, наближеного до природного розмовного мовлення безпосередньо на уроці.

1.3. Учити дітей вести діалог українською мовою, вживаючи слова - звернення, слова ввічливості.

1.4. Учити учнів проникати в емоційний настрій твору, вибирати й користуватися мовленнєвими емоційними та позамовними засобами виразності.

2. Визнати роботу вчителів_____ над формуванням навичок читання задовільною,

3. Учителю _________ більше працювати над технікою читання, проводити групові та індивідуальні заняття з учнями, які мають початковий та середній рівень навичок читання.

4. Учителям початкових класів провести батьківські збори, на яких видати рекомендації про керівництво домашнім читанням у сім'ї на період літніх канікул (до 25 травня).

5. Голові МО вчителів початкових класів ____ провести засідання методичного об’єднання, де обговорити результати перевірки навичок читання у 1-х класах.

6. Заступнику директора школи з навчально-виховної роботи ________ здійснювати систематичний контроль за роботою вчителів початкових класів з формування в учнів навичок читання у відповідності до державного стандарту початкової загальної школи.

7. Контролі за виконанням цього наказу покласти на заступника директора з навчально - виховної роботи __________ .

Директор школи

НАКАЗ

Від “___” _________ 200__ року 


№

16. ПРО РЕЗУЛЬТАТИ  ПЕРЕВІРКИ  ПЛАНУВАННЯ  

КЛАСНИМИ  КЕРІВНИКАМИ  ВИХОВНОЇ  РОБОТИ

ТА  ЯКОСТІ  ЇЇ  ВИКОНАННЯ
Якісне планування виховної роботи класними керівниками є одним із головних факторів успішного виховного процесу.

Педагогічний колектив школи в основному володіє методикою планування. Усі класні керівники складають психолого-педагогічні характеристики класу, формують чіткі цілі та завдання виховання. Планування  роботи ведеться за чотирма розділами: основні виховні заходи, індивідуальна робота з дітьми; охорона життя й здоров'я; робота з батьками,

Грамотно планують роботу з учнями класні керівники ____________ . Різноманітні та цікаві форми роботи практикують ___________________. Багато працюють із батьками _________________. Цікаві форми індивідуальної роботи обирають ____________. Усі класні керівники приділяють багато уваги роботі із збереження життя й здоров’я учнів.

Але поряд із зазначеними позитивними моментами у плануванні виховної роботи мають місце й окремі недоліки. Зокрема, потребують індивідуальних консультацій з планування такі класні керівники: ____, 

Не дотримуються термінів подачі планів у строк такі класні керівники.  

Потребує поглиблення та деталізації виховний процес у   _ класах (класні керівники _____________|.

На підставі вищезазначеного

НАКАЗУЮ:

1. відзначити роботу з планування якісної виховної роботи в класних колективах таких учителів. _______  .

2. Звернути увагу вчителів на недотримання вимог до ведення документації з виховної

роботи та планування таких учителів: _______

З. Заступнику директора школи з виховної роботи  __:

3.1. Розробити заходи проведення семінарів-практикумів із вивчення питань планування виховної роботи з класними колективами.

3.2. Створити клуб молодого класного керівника, на засіданнях якого навчати плануванню

та проведенню якісної виховної роботи з класними колективами школи.

3.3. Проаналізувати якість проведення виховної роботи у класних колективах __ класів

(класні керівники _________   ).

З.4. Установити години і дні індивідуальної консультації для класних керівників із питань

покращання виховного процесу в школі.

3.5. Довести до відома вчителів Положення про класного керівника, організувати глибоке вивчення всіх питань Положення.

4. Контроль за виконанням цього наказу покласти на заступника директора школи з виховної роботи __.

Директор школи

НАКАЗ

від “__” ___________200_ року       № ______

17. ПРО РЕЗУЛЬТАТИ

ПРАЦЕВЛАШТУВАННЯ

ВИПУСКНИКІВ  200__  РОКУ

За даними адміністрації та повідомленнями класних керівників, які стежать за долею своїх учнів, всі ___ випускників школи 200___ року є працевлаштованими.

Так, за інформацією на 01 вересня цього року _  випускників є студентами _____  національного  університету , у тому числі __ обрали для навчання спеціальність за профілем школи, __ випускників — студенти _____ педагогічного університету,               __ — студенти ___ національної академії, ____   — студенти _____ державного медичного університету __,  — студенти _____ національної юридичної академії, __ — студенти .        національної морської академії, ___ - студенти національного технічного університету, ___ — студенти _____ державного економічного університету, _ — студенти _____ національної академії будівництва й архітектури. По __ випускників зараховано до______ інституту штучного інтелекту, — інституту внутрішніх справ.

Виходячи з наведеного аналізу, можна зробити висновки, що   __ % випускників школи 200 __ року обрали для продовження навчання спеціальності за профілями школи; __% — лінгвістичний, __ — медичний,  __ — економічний, ___ — юридичний.

На виконання розпорядження управління освіти ________ держадміністрації класними керівниками зібрано для звіту про працевлаштування довідки з вищих навчальних закладів, які підтверджують зарахування випускників. Але ця кількість становить лише ___% від загальної кількості випускників 200____ року, що свідчить про незавершеність проведеної роботи і потребує швидкого її завершення.

У зв'язку з цим

НАКАЗУЮ:

1. Класним керівникам випускних класів 200__року______ вжити необхідних заходів з метою отримання довідок, фотокопій студентських квитків або залікових книжок і завершити роботу з працевлаштування випускників до __ жовтня цього року.

2. Заступнику директора школи з НВР

2.1. Надати допомогу класним керівникам випускників 200__ року для отримання необхідних документів від вищих навчальних закладів.

2.2. Визначити необхідну кількість учителів з числа тих, що не є класними керівниками, для перевірки даних про продовження навчання випускниками, які в назначений термін не принесли встановлених документів.

3. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою.

Директор школи

НАКАЗ

від "_" 200_ року


№ ___

18. ПРО РОБОТУ

З ОБДАРОВАНИМИ ДІТЬМИ

ТА ТАЛАНОВИТОЮ МОЛОДДЮ

У відповідності з Указом Президента Україна “Про Програму роботи з обдарованою молоддю на 2001—2005 роки" від 8 лютого  № 78/2001,  реалізація якого передбачає переорієнтацію вітчизняної системи освіти на гуманістичні, індивідуально орієнтовані та розвивальні освітні технології, змінюється ставлення до учнів, які виявляють неординарні  здібності. Одним з пріоритетних напрямків в системі роботи освітянських установ та закладів і  виявлення, навчання та розвиток обдарованих дітей,

У рамках реалізації програми адміністрація школи запланувала на 200_  / _   навчальний рік здійснення таких заходів:

· переглянути та поновити шкільний інформаційний банк даних про учнів школи "Обдарованість”

· оформити портфоліо для роботи з обдарованою та талановитою молоддю;

· поновити методичними рекомендаціями науково – методичну базу даних з формування психолого – фізіологічної стійкості, профілактики стресів, розумових, емоційних перенавантажень учнів;

· провести шкільний етап предметних олімпіад із базових дисциплін;

· сприяти підготовці та участі переможців шкільних предметних олімпіад в олімпіадах районних (міських), обласних та всеукраїнських рівнів;

· сприяти підготовці та участі учнів школи в районній, міській та обласній науково - практичній конференції Малої Академії Наук,

· проводити шкільні конкурси та виставки творчих робіт учнів школи, спрямовані на виявлення та самореалізацію обдарованих дітей;

· забезпечити роботу гуртків та факультативів за бажанням учнів;

· забезпечити умови для художньої самодіяльності учнів;

· продовжити роботу "Літературної вітальні” з метою налагодження творчих зв'язків з колективами міських театрів та музеїв,

· забезпечити інформування про всі досягнення учнів школи;

· поповнювати банк даних з кращих науково-практичних робіт учнів;

· подати до управління освіти  ____ держадміністрації список кандидатів з числа обдарованих учнів на виплату щомісячної стипендії міського голови.

Робота шкільного колективу, проведена за програмою виявлення та підтримки талановитої молоді, створення умов, необхідних для розвитку індивідуальності та неординарних здібностей учнів, має свої позитивні результати. Це — призові місця у Всеукраїнському конкурсі “Таланти твої, Україно!” всіх рівнів (__ призових місць в обласному турі), численні перемоги в конкурсах дитячих малюнків “Дякуємо — ні",

“Наркотикам — ні", конкурсі з правил дорожнього руху, затвердженого Національною телерадіокомпанію України. Шкільна команда учнів отримала _ призових місць на II міському рівні Всеукраїнських учнівських олімпіад з української та російської мов, __учнів школи стали призерами міського рівня предметних олімпіад, __ учнів перемогли в III обласному турі, а __ посіли призові місця у Всеукраїнській олімпіаді з _____  мови і підвищили рейтинг області з цього предмета. 

Школа має переможців конкурсів з української мови всіх рівнів: “Знавці української мови", “Срібне слово", а учениця ___ класу _______ стала переможцем в обласному турі конкурсу творів “Моя правова освіта".

Школа отримала __ призових місць у міському турі захисту науково -  дослідницьких робіт МАН за 200_  / _  н. р., а в цьому навчальному році за кількістю переможців МАН вийшла на __ місце серед усіх навчальних закладів _ ___    міста.

Наші талановиті учні щорічно беруть участь у Всеукраїнській інтелектуальній  грі "Кенгуру”. Так, у минулому році ___ учнів брали участь у турнірі та __ стали переможцями цього змагання.

Щорічно в школі проводяться естетичні тижні, які допомагають учителям та адміністрації виявляти та розвивати обдарованих, творчо мислячих дітей; спільно з дитячими музичними школами, училищами, лауреатами _______ філармонії наші діти розвивають у собі почуття прекрасного, вчаться бути гідними своєї Вітчизни, беруть участь у Благодійних концертах при дитячій музичній школі імені_____ та № __, ізостудії "Лукомор’я” на базі Будинку культури імені ____. 

Результатом індивідуального підходу до талановитої дитини та розвитку її здібностей є успішне складання іспитів на володіння французькою мовою відповідно до європейських стандартів, які щорічно проводяться Посольством Франції в Україні на базі школи та Французького культурного центру міста.

У зв'язку з цим

НАКАЗУЮ:

І. Усім учителям школи продовжити роботу з метою виявлення та розвитку творчого потенціалу та здібностей обдарованих учнів школи.

2. Завідуючим кафедрами із базових дисциплін розробити методичні рекомендації та навчальний матеріал із урахуванням індивідуальних здібностей учнів.

3. Заступникам директора школи з НВР _______ під час проведення нарад та засідань постійно контролювати роботу вчителів школи з обдарованими дітьми, практикувати виступи про досвід роботи найрезультативніших з них.

4. Заступнику директора школи з виховної роботи _____ рекомендувати і надалі залучати талановиту молодь школи до участі в різноманітних конкурсах, змаганнях, турнірах, контролювати роботу позакласних гуртків та шкільних секцій.

5. Відповідальність за виконання цього наказу залишаю за собою.

Директор школи

НАКАЗ

від _200_ року

19.  ПРО  СТАН  РОБОТИ

ШКІЛЬНОЇ  БІБЛІОТЕКИ  3  УЧНЯМИ

Згідно з Положенням про бібліотеку загальноосвітнього навчального закладу. затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 14 травня 1999р. № 139, та 2Про мережу освітянських бібліотек”, затвердженого 30 травня 2003 року № 334/31, з метою вдосконалення бібліотечно -інформаційного, культурно-просвітницького забезпечення навчально-виховного процесу протягом __півріччя навчального року шкільною бібліотекою було проведено ряд заходів, насамперед це бібліотечні уроки. В

_____місяці минулого року пройшли бібліотечні уроки в усіх класах початкової школи: "Як створюється підручник", “Як берегти підручник". Існує спільний план бібліотечних уроків з дитячою бібліотекою мікрорайону школи. Таких бібліотечних уроків відбулося _. Найактивнішими були класи:__(класні керівники __ )

Відбулися зустрічі з міськими письменниками ________ .На цих зустрічах були присутні учні ___ класів.

Щомісячно бібліотекар школи і бібліотечний актив “Друзі книги” перевіряють стан підручників. Таких рейдів відбулося за минулий рік __. Підбито підсумки 1 туру акції “Живи, книго!”. 

Підготовлено книжкові виставки, присвячені знаменним датам: “85-річчю від дня народження В. Сухомлинського”, “200-річчю з дня народження французького письменника П. Меріме”, проведено бесіди й організовано книжкові виставки до ювілею М. Носова, В.Драгунського, І.Тургенєва та ін.

За планом роботи бібліотеки відбулося два засідання бібліотечного активу “Друзі книги". В зв'язку з карантином у школі не проводилися такі заходи, як конкурс дитячих малюнків “Людина і природа”.

У минулому півріччі зафіксовано _______ відвідань шкільної бібліотеки, що в середньому на учня 1—11 класів складає __ відвідувань, що свідчить про недостатнє охоплення учнів бібліотекою і відсутність дієвого контролю за читанням учнями програмної літератури вчителями школи.

У зв'язку з вище означеним

НАКАЗУЮ: 

1. Вважати роботу шкільної бібліотеки задовільною.

2. Якісно і своєчасно проводити сплановані заходи другого півріччя 200   /   навчального  року,

3. Заходи, які не проводилися в першому півріччі, провести в лютому,

4. Розробити бібліотечні заходи різних форм та напрямків для залучення учнів школи в активніші читачі.

5. Учителям - предметникам встановити контроль за відвідуванням учнями бібліотеки школи,

6. Контроль за виконанням цього наказу покласти на заступника директора школи з НВР

Директор школи

НАКАЗ

Від "_” _________200_ року       
№___ 

20. ПРО   ПІДСУМКИ  ПЕРЕВІРКИ

СТАНУ  РОБОТИ  ПЕДАГОГІЧНОГО

КОЛЕКТИВУ  3  ВИКОНАННЯ  ЗАКОНУ

УКРАЇНИ  “ПРО МОВИ  В  УКРАЇНІ”
Згідно з річним планом роботи школи на ___ півріччя 200__/ __навчального року, в ______місяці  адміністрацією ніколи спільно з завідуючим кафедрою вчителів української мови та досвідченими вчителями проводилася перевірка дотримання виконання Закону України “Про мови в Україні". Перевіркою було встановлено, що в школі поступово й неухильно ведеться робота по виконанню Закону України “Про мови в Україні”: 

· «навчально - виховний процес здійснюється українською мовою; вивчення української та російської мов є обов’язковим, учнів, що не вивчають українську мову, в школі немає,

· державною мовою проводяться засідання педагогічний рад, збори колективу, виробничі наради, семінари, педагогічні читання. Діловодство і ведення документації, взаємовідносини з державними, громадськими органами також відбуваються українською мовою, 

· результати ведення вчителями та учнями науково-дослідницької роботи (МАН, Ярмарок педагогічних ідей та технологій тощо) оформлюються українською мовою;

·  тексти оголошень і повідомлень, плакатів, афіш, реклами виконуються українською мовою; 

· при проведенні державної підсумкової атестації (у випускних класах) користуються українською мовою при усних відповідях в російськомовних класах;

· мовою міжнаціонального спілкування є українська та російська мови.

3 199__року викладання всіх предметів з першого класу, ведення документації ведеться державною мовою — українською. На початковому етапі переходу був створений гурток для вчителів школи, які не володіють державною мовою: була розроблена тематика занять, семінарів з метою поступового опанування українською мовою. Заняття проводили вчителі вищої категорії, вчителі-методисти ________.

Заступником директора з виховної робот _____ була розроблена серія позакласних

заходів з метою ознайомлення учнів та вчителів з культурою та побутом українського народу. Слід відзначити, що протягом ____ років якість роботи вчителів, що викладають українську мову, значно підвищилася (з __ до__ %), зросла результативність роботи (у цьому навчальному році  ___учнів стали переможцями районної олімпіади з української мови, __ переможцями обласної, ___ — переможцями МАН), вчитель української мови ________ у 200__році стала призером міського конкурсу “Учитель року" і була учасником обласного. Вчителі - предметники викладають предмети (фізику, математику, історію, географію та ін.) українською мовою. 

Звичайно, є ще ряд труднощів в опануванні лексикою, формуванні навичок усного зв'язного мовлення як у вчителів - предметників, так і учнів, але робота проводиться систематично, поступово, послідовно. 

У школі створено необхідні умови для розвитку і використання мов інших національностей. Складений графік - план переходу вчителів на викладання предметів українською мовою й забезпечується перепідготовка та оволодіння нею педагогічними працівниками.

Адміністрація школи та педагогічний колектив працюють над вихованням у школярів, незалежно від їхньої національної належності, розуміння соціального призначення української мови як державної, а російської мови як мови міжнаціонального спілкування. Створено гуртки" Шануймо мову” ( _______) для ___класів, “Як парость виноградної лози” (______ ) для ___класів, “0, мово, рідна!" (___) для ___    класів з метою поглибленого ознайомлення учнів із лексикою, фонетикою, синтаксисом української мови, вихованням мовної культури. 

Отже, в школі робота з дотримання Закону України "Про мови в Україні" проводиться на належному рівні.

У зв'язку з цим

НАКАЗУЮ:                      '

1. Учителям української мови:

1.1. Систематично працювати над підвищенням рівня грамотності учнів при вивченні державної мови.

1.2. Формувати духовний світ учнів, цілісні світоглядні уявлення, загальнолюдські моральні орієнтири шляхом залучення через мову до культурних надбань рідного народу і людства в цілому.

1.3. Систематично працювати над виробленням у школярів умінь і навичок комунікативного спілкування, виправдано користуватися засобами мови в різних життєвих ситуаціях під час сприймання, відтворення і створення висловлювань з дотриманням українського мовленнєвого етикету.

1.4. Надавати необхідну методичну допомогу вчителям - предметникам у складанні державною мовою календарно-тематичного планування.

2. Керівникам гуртків української мови

2.1. У плануванні роботи звертати увагу на необхідність різнобічно особистісного і мовленнєвого розвитку учнів, якому підпорядковуються завдання систематичного вивчення мови,

2.2. Привчати учнів до складання документів офіційно-ділового стилю з метою подальшої участі у науково-дослідницькій роботі.

2.3. Організовувати проведення позакласних заходів з метою ознайомлення з культурою українського народу, його побутом тощо,

З. Заступнику директора школи з НВР _________

3.1. Систематично контролювати роботу всіх підрозділів школи з дотримання та виконання Закону України “Про мови в Україні".

3.2. Надавати необхідну методичну допомогу керівникам гуртків української мови з поглибленого вивчення державної мови як учнями, так і вчителями - предметниками,

3.3. Інформувати педагогічний колектив про нормативні документи Міністерства науки і освіти щодо вивчення мов,

4. Контроль за виконанням цього наказу покласти на заступника директора школи з НВР ________ .

Директор школи

НАКАЗ

Від “___” ______200_ року       № ___

21.  ПРО  СТАН  РОБОТИ  3  УЧНЯМИ,

СХИЛЬНИМИ  ДО  ПРАВОПОРУШЕНЬ
Відповідно по річного плану роботи школи, було перемірено стан роботи ї учнями, схильними по правопорушень та які і потребують підвищеної педагогічної уваги. В результаті перевірки було встановлено, що таких дітей на внутрішкільному обліку ____. 

У вересні було проведено вивчення психодіагностичного стану цих учнів та розроблено координаційний план роботи з ними. 

До роботи з цією категорією учнів були залучені класні керівники, шкільний психолог, батьки, адміністрація. Класні керівники протягом року відвідували учнів вдома, проводили з ними бесіди, залучали їх до позакласної роботи, участі в роботі гуртків та секцій. Шкільний психолог ___ проводила анкетування та тестування дітей особливого контролю, розробила рекомендації для батьків та вчителів з роботи з  цією категорією дітей. 

Члени батьківського комітету брали участь у рейдах з перевірки зайнятості учнів у вечірні години. 

Проводиться індивідуальна  робота з учнями та їх батьками з питань профілактики правопорушень та виконанні закону України «Про загальну середню освіту"  заслуховувалися звіти й інформації з цих питань на нараді при директорі, було проведено засідання малої педагогічної ради, на яку запросили учнів, котрі мають численні пропуски уроків, з батьками При вирішенні долі учнів школи ________.  адміністрація школи звернулася по допомогу до кримінальної міліції у справах неповнолітніх і до _______ райдержадміністрації з проханням притягнути батьків учня __ класу до відповідальності за їх нехлюйське, недбале ставлення до виховання дитини, В квітні було попереджено батьків учня ____ про можливість позбавлення батьківських прав, якщо вони не змінять їх ставлення до виконання своїх конституційних обов’язків.

Але в роботі із профілактики правопорушень є чимало недоліків як в діяльності класних керівників, так і в школі в цілому. Необхідно тісніше знайомитися з неблагополучними сім'ями, залучати дітей до шкільної справи, проводити роботу у мікрорайоні школи,

На підставі вищезазначеного

НАКАЗУЮ:

1. Класним корінникам школи:

1.1. Провести детальне ознайомлення із станом домашніх умов учнів і при виявленні негативних явищ у родинах поставити їх на внутрішкільний облік для проведення систематичного профілактичного контролю, а у разі необхідності підготувати необхідні документи для постановки  на облік у кримінальній міліції у справах неповнолітніх (до “___" ______ ц.р.).

1.2. Залучати до співпраці батьківський комітет. Особливо використовувати допомогу батьків - спеціалістів правових органів у проведенні роботи з попередження порушення законів учнями.

1.3. Завести щоденник спостереження за такими дітьми і скласти план роботи з цією категорією дітей.

2. Шкільному психологу

2.1. Розробити систему діагностики та корекції поведінки цих дітей, вивчити особливості їх характеру.

2.2. Провести семінар з класними керівниками про обговорення рекомендацій в роботі з важковиховуваними дітьми,

3. Заступнику директора школи з виховної роботи ______.

3.1. Скласти заходи з профілактики правопорушень у роботі з учнями, схильними до їх скоєння,

3.2. Створити координаційну раду по роботі з такою категорію дітей у мікрорайоні школи.

3.3. Провести огляд дітей, які стоять на обліку в школі. Один раз на чверть збирати звіти про роботу класних керівників з дітьми такої категорії. Інформацію узагальнювати, доводити до педагогічного колективу та надсилати у відділ освіти ________ держадміністрації для вживання заходів,

3.4. Ширше залучати до роботи школи органи кримінальної міліції у справах неповнолітніх та прокуратури,

4. Контроль за виконанням нього наказу покласти на заступника директора з виховної роботи  ____.

Директор школи

НАКАЗ 

Від «___» _______200_ р №. м. Сімферополя 

Про порядок збирання добровільних внесків 
батьків до піклувальної ради 

Згідно з наказом начальника управління освіти 
міськвиконкому № від « » 200 р. «Про порядок використання й обліку позабюджетних коштів та ведення звітності про них у навчально-виховних закладах міста» та з метою запобігання можливим порушенням у школі 
НАКАЗУЮ: 
1. Класним керівникам школи: 
1.1. Попередити голів класних батьківських комітетів про вимоги адміністрації школи щодо внесення добровільних внесків лише на розрахунковий рахунок або до бухгалтерії Піклувальної ради. 
1.2. Не допускати збирання добровільних внесків працівниками школи (як учителями, так і іншими працівниками). 
1.3. Встановити особистий контроль за поданням списків та квитанцій про переказ коштів на рахунок до бухгалтерії Піклувальної ради. 
2. Голові Піклувальної ради школи: 
2.1. Не допускати прийому коштів в іноземній валюті бухгалтерією Піклувальної ради. 
2.2. Розраховуватися з усіма організаціями лише за безготівковим розрахунком. 
2.3. Підготувати звіт про використання коштів протягом літніх місяців. 
2.4. Увести в практику роботи Піклувальної ради щомісячні звіти про використання бюджету добровільних внесків. Звіти розміщувати на спеціальному стенді для ознайомлення з ними членів шкільного колективу. 
2.5. Інформувати батьківську громадськість про прийом коштів від класних колективів відповідно до взятого на вересневих батьківських зборах зобов'язання щодо добровільної матеріальної підтримки школи. 
2.6. Підготувати до «_» вересня звітно-виборчу конференцію Піклувальної ради. 
2.7. Суворо дотримуватися плану роботи школи на місяць щодо проведення засідань президії та усіх членів Піклувальної ради. 
3. Контроль за виконанням цього наказу покладаю на себе. 

Директор школи 

З наказом ознайомлені: 

Виконавець, телефон
НАКАЗ 

Від «___» _______200_ р №. м. Сімферополя 

Про створення постійної шкільної комісії 
зі списання матеріальних цінностей 
протягом 200* року 


З метою забезпечення своєчасного списання непридатних для використання або морально застарілих матеріальних цінностей, які перебувають на балансі школи, 
НАКАЗУЮ: 
1. Створити постійну шкільну комісію зі списання матеріальних цінностей на 200_ рік у такому складі: 
— голова комісії — , заступник директора школи з господарської роботи; 
— заступник голови комісії — _ голова профкому школи; 
— члени комісії — , 
— член ради шкільного колективу. 
, бухгалтер школи. 
2. Комісії зі списання матеріальних цінностей (голова ): 
2.1. Проводити засідання щомісячно в останній четвер місяця. 
2.2. Виконувати вимоги щодо знищення інвентарю, який списується, у присутності членів комісії. 
2.3. У разі списання та знищення обладнання, вартість якого перевищує гривень, отримувати довідку представника провідного підприємства міста про неможливість використання цього устаткування в навчально-виховному процесі. 
2.4. Акти про списання шкільного майна щомісячно подавати на затвердження директору та бухгалтерії школи. 

Директор школи 

З наказом ознайомлені: 

Виконавець, телефон
НАКАЗ 

Від «___» _______200_ р №. м. Сімферополя 

Про створення комісії з трудових спорів 

Згідно із Колективним договором, Правилами внутрішнього трудового розпорядку, з метою розгляду конфліктних ситуацій відповідно до чинного законодавства 
НАКАЗУЮ: 
1. Створити разом із профспілковим комітетом комісію з трудових спорів у складі: 
• представників адміністрації: 
заступника директора з виховної роботи ; 
заступника директора з адміністративно-господарської роботи 
• представників профспілкового комітету: 
учителя початкових класів 
учителя німецької мови. 
2. Право встановлювати режим роботи комісії залежно від потреб у проведенні засідань надати самій комісії. 


Директор школи 

Узгоджено із профспілковим комітетом. 

Голова профспілки 


З наказом ознайомлені: 



Виконавець, телефон
НАКАЗ 

Від «___» _______200_ р №. м. Сімферополя 

Про медичне обстеження працівників школи 


Відповідно до Положення про медичний огляд працівників певних категорій, затвердженого наказом МОЗ України від 31.03.1994 р. № 45 і зареєстрованого у Мін'юсті 21.06.1994 р. за № 136/345, та розпорядження санітарної епідеміологічної станції про медичне обстеження працівників школи 
НАКАЗУЮ: 
1. Всім працівникам школи до « » вересня 200 р. пройти повне медичне обстеження та здати особові медичні книжки. 
2. Медичному працівнику школи звірити дані про медичні обстеження, зафіксовані в документації поліклініки, що обслуговує школу, з даними в особових медичних книжках працівників школи. 
3. Заступнику директора школи з навчально-виховної роботи забезпечити проходження вчителями повної медичної комісії. 
У разі порушення термінів проходження медичного обстеження винуватців до роботи не допускати і здійснювати відповідні відрахування із їхньої заробітної плати. 
4. Контроль за виконанням цього наказу покласти на заступника директора школи . Інформацію подати до 11 вересня 200 р. 



Директор школи 


З наказом ознайомлені: 


Виконавець, телефон
НАКАЗ 

Від «___» _______200_ р №. м. Сімферополя 

Про заходи щодо виконання Закону України 
“Про звернення громадян” 

На виконання Закону «Про звернення громадян» 
НАКАЗУЮ: 
1. Ознайомити батьків, учнів, учителів школи із графіком особистого прийому громадян працівниками відділу освіти райдержадміністрації. 
2. Затвердити графік особистого прийому громадян адміністрацією школи (графік додається). 
3. Заступникам директора школи з навчально-виховної роботи 
3.1. Забезпечити виконання графіка особистого прийому громадян адміністрацією школи. 
3.2. Забезпечити створення умов для реалізації конституційних прав громадян на письмове звернення та обов'язкове одержання відповіді на нього або особистий прийом. 
3.3. Виявляти та усувати причини скарг громадян, вирішувати питання про відповідальність осіб, з вини яких допущені порушення, бюрократизм. 
3.4. Своєчасно вживати заходів щодо практичного розв'язання питань, порушених громадянами. 
3.5. Нести персональну відповідальність за розгляд звернень громадян та організацію їх особистого прийому. 
4. Секретарю школи ________ вести облік звернень громадян та здійснювати контроль за розглядом скарг, заяв і розв'язанням проблем, що виникли тощо. 
4. Контроль за виконанням цього наказу покладаю на себе. 


Директор школи 

З наказом ознайомлені: 

Виконавець, телефон
НАКАЗ 

Від «___» _______200_ р №. м. Сімферополя 

Про проведення атестації 
педагогічних працівників школи у 200 р. 


Відповідно до ст. 54 Закону України «Про Освіту», згідно з вимогами Типового положення про атестацію педагогічних працівників України зі змінами і доповненнями, затвердженого наказом міністерства освіти і науки України від 1 грудня 1998 р. № 419, 
зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 15 грудня 1998 р. за № 792/3232, на підставі рішення атестаційної комісії школи від « » 200_ р. щодо атестації педагогічних працівників школи, з метою активізації творчої діяльності вчителів, стимулювання безперервного здобуття ними фахової освіти й підвищення рівня професійної майстерності 
НАКАЗУЮ: 
1. Затвердити план заходів з організації атестації та графік її проходження педагогічними працівниками школи, засвідчені їхніми особистими підписами. 
2. Провести атестацію таких педагогічних працівників: 
2.1. На підтвердження кваліфікаційної категорії «Спеціаліст вищої категорії» та звання «Учитель-методист» -- вчителя _________ Підстава: особиста заява про позачергову атестацію від « » жовтня 200_ р. 
2.2. На встановлення кваліфікаційної категорії «Спеціаліст вищої категорії» та присвоєння звання «Старший учитель» — вчителя __________. Підстава: особиста заява про позачергову атестацію від « » жовтня 200_ р. 
2.3. На підтвердження кваліфікаційної категорії «Спеціаліст І категорії» — вчителя ____________. Підстава: особиста заява про чергову атестацію від « » жовтня 200_ р. 
2.4. На підтвердження кваліфікаційної категорії «Спеціаліст I категорії» — вчителя __________. Підстава: особиста заява про чергову атестацію від « » жовтня 200_ р. 
2.5. На встановлення кваліфікаційної категорії «Спеціаліст II категорії» — вчителя __________. Підстава: особиста заява про чергову атестацію від « » жовтня 200 _ р. 
3. Продовжити термін дії попереднього рішення атестаційної комісії школи № ______ від « » 200 _ р. про встановлення категорії «Спеціаліст 1 категорії» вчителю _______________на 1 рік у зв’язку з тим, що він працює у даній школі з «_________» серпня ц.р. Підстава: особиста заява від «____» жовтня 2000 _р. 
4. Заступнику директора школи з навчально-виховної роботи _______________: 
4.1. Забезпечити належний контроль за проведенням атестації з метою запобігання формалізму в оцінюванні діяльності педагогічних працівників. 
4.2. Забезпечити проходження планової перепідготовки вчителями, що атестуються. 
4.3. До « » березня 200_ р. завершити вивчення досвіду роботи педагогічних працівників, що атестуються, та заповнити атестаційні листи. 
4.4. Забезпечити своєчасну підготовку необхідних документів на встановлення (підтвердження) кваліфікаційних категорій та присвоєння (підтвердження) педагогічних звань. 
5. Контроль за виконанням цього наказу покласти на заступника директора школи з навчально-виховної роботи . 


Директор школи 

З положенням про проведення атестації та цим наказом ознайомлені: 

Виконавець, телефон
НАКАЗ 

Від «___» _______200_ р №. м. Сімферополя 

Про вимоги щодо ведення 
шкільної документації 

Відповідно до Інструкції з ведення ділової документації у загальноосвітніх навчальних закладах І—III ступенів, затвердженої Міністерством освіти і науки України № 240 від 23.06.2000 р., Закону України «Про загальну середню освіту», а також з метою забезпечення правильної та чіткої роботи працівників школи із класними журналами та діловою документацією 
НАКАЗУЮ: 
1. Усім учителям вести записи в класних журналах чорнилами (або пастою) відповідно до рішення педради (протокол № від « » вересня 200 р.). 
2. Учителям, які працюють на першому та останньому уроках, особисто брати у диспетчера і повертати йому класні журнали і засвідчувати це особистим підписом. 
3. Покласти відповідальність за стан класного журналу та його правильне оформлення на класного керівника. 
4. Відповідальність за класні журнали між заступниками директора розподілити таким чином: 
• заступника директора школи з навчально-виховної роботи призначити відповідальним за класні журнали 9—11-х класів; 
• заступника директора з навчально-виховної роботи призначити відповідальним за класні журнали 5—8-х класів; 
• заступника директора з навчально-виховної роботи в початковій школі призначити відповідальним за класні журнали 1—3-х класів. 
5. Заступнику директора з навчально-виховної роботи узагальнювати наказом по школі результати перевірок ведення класних журналів учителями-предметниками та класними керівниками. 
6. Покласти відповідальність за ведення книги обліку учнів та їх особових справ на заступника директора школи . 
7. Відповідальність за збереження та правильне ведення особових справ у школі покласти на секретаря школи. 

Директор школи 

З наказом ознайомлені: 

Виконавець, телефон
НАКАЗ 

Від «___» _______200_ р №. м. Сімферополя 

Про затвердження номенклатури 
справ школи та призначення відповідального 
за ведення обліку шкільної документації 

З метою дотримання єдиних вимог щодо ведення ділової документації, на виконання наказу Міністерства освіти і науки України від 23.06.2000 р. № 240 
НАКАЗУЮ: 
1. Затвердити перелік обов'язкової ділової документації школи, встановити місце її зберігання та визначити відповідальність за правильність оформлення записів за нижчеподаною класифікацією: 
• під грифом 1 — документи, що зберігаються у кабінеті директора ; 
• під грифом 2 — документи, що зберігаються у кабінеті заступника директора з навчально-виховної роботи; 
• під грифом 3—документи, що зберігаються у кабінеті заступника директора з навчально-виховної роботи; 
• під грифом 4—документи, що зберігаються у кабінеті заступника директора з виховної роботи; 
• під грифом 5—документи, що зберігаються у кабінеті заступника директора з адміністративно-господарської роботи; 
• під грифом 6 — документи, що зберігаються у секретаря 
• під грифом 7—документи, що зберігаються у медичному кабінеті 
2. Призначити відповідальним за правильність ведення документації заступника директора з навчально-виховної роботи . 
3. Контроль за виконанням наказу покладаю на себе. 


Директор школи 


З наказом ознайомлені: 

Виконавець, телефон
НАКАЗ 

Від «___» _______200_ р №. м. Сімферополя 

Про затвердження правил внутрішнього 
трудового розпорядку для шкільного колективу 


На підставі рішення виробничої наради шкільного колективу від “___” серпня 2004р. “Про затвердження Правил внутрішнього трудового розпорядку для шкільного колективу” 
НАКАЗУЮ: 
1. Увести в дію з 1 вересня ц.р. на 200_/200 н.р. Правила внутрішнього трудового розпорядку для шкільного колективу та вважати їх виконання обов'язковим для всіх педагогічних, допоміжних та технічних працівників школи. 
2. Встановити такий час початку робочого дня для нижчезазначених категорій працівників школи: 
• для технічних працівників та чергових заступників директора школи — 8.00; 
• для педагогічних працівників—за 15 хвилин до початку уроку; 
• для педагогічних працівників, що мають перші уроки, — 8.15; 
• для обслуговуючого персоналу — 8.30. 
Визначити час завершення робочого дня (з 30-хвилинною обідньою перервою) для обслуговуючого та технічного персоналу — 16.30. 
Встановити для адміністративного персоналу ненормований робочий день із обов'язковою реєстрацією часу закінчення роботи у книзі відпрацювання робочого часу. 
3. Вважати основною вимогою до всіх працівників школи розпочинати та закінчувати робочий день із ознайомлення з оголошеннями, розміщеними на загально шкільному стенді. 
4. Затвердити режим дня на 200 /200 н.р. (додається). 
5. Затвердити регламент роботи школи (розклад шкільного тижня) на 200 /200 н.р.(додається). 
6. Затвердити структуру 200 1200 н.р. (додається). 
7. Встановити такі методичні дні для адміністративних та допоміжних працівників школи: 

Директор школи 
Заступник директора з навчально-виховної роботи у старших класах 
Заступник директора з навчально-виховної роботи у середніх класах 
Заступник директора з навчально-виховної роботи у початкових класах 
Заступник директора з виховної роботи 
Заступник директора з адміністративно-господарської роботи 
Практичний психолог 
Педагог-організатор 
Бібліотекар 

8. Встановити чергових адміністраторів школи за днями тижня: 

Понеділок 
Вівторок 
Середа 
Четвер 
П'ятниця 

9. Зобов'язати вчителів, які проводять останні уроки, супроводжувати учнів до гардеробу та забезпечувати порядок під час виходу учнів зі шкільного вестибуля й подвір'я у зимовий період. 
10. Зобов'язати учителів школи подавати щоденні відомості загально шкільного обліку відвідування, запізнень на уроки, а також відповідності одягу учнів шкільній формі. 
11. Вважати обов'язковою реєстрацію у книзі відпрацювання робочого часу фактичного початку й закінчення роботи всіх працівників школи під час канікул 200 /200 н.р. 
12. Вважати обов'язковим оприходування протягом 3 днів усіх фінансових та господарських надходжень, у тому числі й придбаних за рахунок батьківських та спонсорських коштів. 


Директор школи 

З наказом ознайомлені: 


Виконавець, телефон
НАКАЗ 

Від «___» _______200_ р №. м. Сімферополя 

Про організацію та проведення ДПЮ 
у 10-11 класах у 200 /200 н.р. 

Відповідно до вимог Закону України «Про загальний військовий обов'язок і військову службу», рекомендацій Організаційно-мобілізаційного управління генерального штабу ЗСУ від 30.06.99 року 
№113/1 -2291 та Міністерства освіти і науки України від 22.06.99 року №1/9-262 
НАКАЗУЮ: 
1. Організувати з 1 вересня 200 р. заняття з допризовної підготовки учнів 10—11-х класів. 
2. Метою занять з допризовної підготовки визначити формування у юнаків морально-психологічної стійкості, зміцнення їхнього здоров'я, забезпечення набуття ними сили та витривалості, умінь та навичок, які сприятимуть опануванню ними після призову до лав 
ЗСУ програми загальновійськової підготовки молодого поповнення у скорочені терміни. 
3. Викладачу ДПЮ, підполковнику у відставці : 

3.1. Розробити календарний план вивчення розділів та тем програми з допризовної підготовки й подати його на затвердження директору школи. 
3.2. На заняття з ДПЮ (за винятком контрольних та комплексних занять) виділяти по години раз на тиждень з урахуванням необхідності повного та якісного виконання програми до 31 травня 200 р. 
3.3. У зв'язку зі змінами в навчальній програмі завершити роботу з оновлення навчально-матеріальної бази кабінету до кінця першого семестру. 
4. З метою забезпечення більш організованого проведення занять та формування в учнів практичних навичок під час виконання вимог статутів класи на заняттях називати навчальними відділеннями: 
10-А — 1-м відділенням; 10-Б — 2-м відділенням; 11-А — 3-м відділенням; 11-Б — 4-м відділенням. 
4.1. Керівниками відділень призначити: 
у 10-А — (прізвище та ім'я учня); 
у 10-Б — (прізвище та ім'я учня); 
в 11-А — (прізвище та ім'я учня); 
в 11-Б — (прізвище та ім'я учня). 
4.2. Місця керівників відділень у строю визначити відповідно до статей Стройового статуту ЗСУ. 
5. Навчально-польові збори з юнаками — учнями 11-х класів провести на базі військової частини № у квітні 200 р. протягом 18 навчальних годин, під час яких виконати початкові вправи зі стрільби бойовими патронами з автомата Калашникова. 
6. Учителю.проводити заняття з розрахунку 
години на тиждень у 10-х класах та години на тиждень в 11 –х класах з юнаками, а також — з розрахунку 21 год тільки з дівчатами за умови роздільного навчання. 
7. На заняттях з ДПЮ встановити шкільну форму одягу з таким обов'язковим для юнаків елементом, як краватка. Дівчатам на спільних заняттях з цивільної оборони заборонити носіння сережок, кліпсів, каблучок, щоб запобігти ушкодженням під час тренувань із засобами захисту органів дихання та шкіри. 
7.1. Встановити військову форму одягу на заняттях під час виконання вправ зі стрільби та на польових заняттях, а також таке екіпірування: макет автомата, протигаз, мала піхотна лопатка, 2 болванки гранат, фляга для питної води. 
8. Для підвищення рівня особистої підготовки викладача ДПЮ, вчителя фізкультури та викладача МСП, їхньої методичної майстерності, пропагування та впровадження перспективного досвіду навчально-виховної роботи з учнями створити предметно-методичну комісію під керівництвом викладача ДПЮ . 
8.1. Роботу комісії планувати на рік, засідання комісії проводити 1 раз на квартал, а також, крім цього, в разі потреби. 
8.2. Військово-патріотичне виховання учнів здійснювати відповідно до перспективного плану роботи школи. 
8.3. Для управління військово-патріотичним вихованням у школі створити Раду у складі: 
• голови — директора школи 
• заступника голови — заступника директора з виховної роботи 
членів Ради: 
§ викладача ДПЮ 
§ вчителя історії 
§ вчителя літератури 
Засідання Ради проводити в разі потреби. 
9. Для вдосконалення навчально-методичної бази, підвищення рівня педагогічної майстерності й складання методичних розробок затвердити один день на тиждень (середу) як методичний день викладача ДПЮ . 
10. Стрільби з МК-гвинтівок з юнаками — учнями 10—11-х класів проводити у стрілковому тирі та в міському тирі (розташованому на вул. ). 
11. Викладачу ДПЮ подавати проекти наказів з проведення стрільб на затвердження 
напередодні дня стрільб. Аналіз результатів їх проведення подавати до навчальної частини. 
11.1. Обов'язково проводити для учнів інструктаж з техніки безпеки із його фіксацією в журналі та підтвердженням особистими підписами учнів. 
12. Контроль за викладанням предмета покласти на заступника 
директора з навчально-виховної роботи . 
Аналіз викладання предмета проводити 1 раз на семестр. 


Директор школи 


З наказом ознайомлені: 


Виконавець, телефон
НАКАЗ 

Від «___» _______200_ р №. м. Сімферополя 

Про вимоги до колективу щодо дотримання 
норм єдиного орфографічного режиму у школі 

З метою забезпечення дотримання єдиного орфографічного режиму у школі НАКАЗУЮ: 
1. Для виконання всіх видів робіт учням мати таку кількість зошитів: 
• з іноземної мови — по 2 робочих зошити та один для словника; 
• з української та російської мов — по 2 зошити; 
• з математики: у 1—6-х класах — по 2 зошити, у 7—9-х класах — по З зошити (2 — з алгебри, 1—з геометрії), у 10—11-хкласах — по 2 зошити (1—з алгебри і початків аналізу, 1 — з геометрії); 
• з фізики, хімії — по 2 зошити (1 — для виконання класних і домашніх навчальних робіт та розв'язування задач, 1 — для оформлення лабораторних, практичних робіт, практикумів); 
• з біології, географії, природознавства, історії, суспільствознавства, астрономії, креслення, інформатики, факультативних занять, допризовної підготовки, образотворчого мистецтва — по 1 зошиту; 
• з музики — 1 нотний зошит. 
2. Для контрольних робіт і тематичного опитування з української, російської та іноземних мов і літератур, математики, фізики, хімії виділити спеціальні зошити. 
3. У зошитах з української, російської мов та літератур записувати вид роботи, одним рядком нижче—її назву, наприклад: 
Диктант Переказ 
Проліски Літечко 
Це стосується і невеликих за обсягом робіт, які виконуються в зошитах для класних і домашніх робіт. 
4. З фізики, хімії та математики записувати назву теми. 
5. Встановити такий порядок ведення зошитів: 
5.1. Писати в зошитах акуратно, чітко. 
5.2. Уніфікувати підписи на обкладинках зошитів: 
Зошит 
з української мови 
учня 5-А класу 
ЗОСШ № 10 м. Одеси 
Іваненка Володимира 
Зошит 
для контрольних робіт 
з української мови та літератури 
учениці 5-А класу 
ЗОСШ№ 10 м.Одеси 
Петрусенко Оксани 
Зошити підписувати мовою, що вивчається. 
5.3. У зошитах з іноземної мови записувати словами назву дня тижня, число і місяць. У зошитах з інших предметів дату записувати словами, в окремому рядку вказувати, класна чи домашня робота, зазначати назву теми уроку, вид роботи, назву зв'язного тексту, 
наприклад: 
Десяте вересня 
Класна робота 
Вправа 126 (Задача 237) 
5.4. Дотримуватись абзаців. Між датою і заголовком, назвою виду роботи і заголовком, а також між заголовком і текстом у зошитах з української, російської та іноземної мов рядка не пропускати. 
5.5. У зошитах з математики між цими записами пропускати одну клітинку. Між останнім рядком тексту однієї письмової роботи і датою або заголовком (назвою виду) наступної роботи у зошитах з української, російської та іноземної мов пропускати два рядки, у зошитах з математики — чотири клітинки. 
5.6. Акуратно виконувати підкреслення, креслення, умовні по значення олівцем або ручкою чорного кольору. 
5.7. Помилки виправляти таким чином: неправильно написану літеру або пунктуаційний знак закреслювати скісною рискою, замість закресленого надписувати потрібні літери, слова, речення. Не брати неправильно написаних знаків у дужки. 
6. Встановити такий порядок перевірки письмових робіт учителем: 
6.1. Зошити учнів, у яких виконуються навчальні класні і домашні роботи, перевіряти: 
• з української, російської мов і математики у 1—5-х класах — після кожного уроку в усіх учнів; у 6—9-х класах — після кожного уроку тільки в учнів з початковим рівнем навчальних досягнень, у решти — не всі роботи, а тільки найбільш важливі, але з таким роз рахунком, щоб раз на тиждень перевіряти зошити всіх учнів (з геометрії у 7—9-х класах — один раз на два тижні); у 10—11-х класах з математики — після кожного уроку в учнів з початковим рівнем навчальних досягнень, у решти — найбільш важливі роботи (загалом зошити в усіх учнів перевіряти 2 рази на місяць); 
• з іноземних мов у 5—6-х класах — після кожного уроку; у 7—11 –х класах — після кожного уроку тільки в учнів з початковим рівнем навчальних досягнень; не всі роботи, а тільки найбільш важливі — в учнів із високою успішністю (з таким розрахунком, щоб один раз на два тижні виставляти оцінки всім учням); у 10—11-х класах — не менш як один раз на місяць; зошити-словники—так само; 
• з літератури у 5—9-х класах — не менш ніж два рази на місяць; 
у 10—11-х класах — не менш ніж один раз на місяць; 
• з історії, географії, біології, фізики, хімії, інформатики, креслення, астрономії—вибірково, але з таким розрахунком, щоб кожний зошит перевіряти не менше ніж один-два рази на квартал. 
6.2. Підкреслення і виправлення помилок робити тільки червоною пастою (чорнилом, олівцем). 
6.3. Оцінку за ведення зошитів з української мови, російської та обох літератур виставляти у класний журнал кожного місяця, заведення зошита з літератури у 5-му класі — двічі на семестр. 
6.4. Обов'язково оцінювати всі контрольні роботи із внесенням балів до класного журналу. За самостійні навчальні письмові роботи також виставляти оцінку в журналі. 
6.5. Учнівські роботи над помилками виконувати у зошитах з письмових робіт. 
7. Встановити, що зошити для контрольних робіт та тематичного тестування зберігаються у кабінетах заступників директора як документи, що належать до переліку шкільної документації. 
8. Розглянути можливості забезпечення учнів зошитами шкільного зразка з уніфікованими написами на них. 
9. Увести в дію з З вересня поточного року щоденник шкільного зразка. 
10. Згідно з рішенням педагогічної ради школи від ЗО серпня поточного року вважати обов'язковим ведення всієї шкільної документації чорнилами чорного кольору. 


Директор школи 


З наказом ознайомлені: 


Виконавець, телефон
НАКАЗ 

Від «___» _______200_ р №. м. Сімферополя 

Про організацію індивідуального навчання 
хворих дітей на дому 

На підставі наказу відділу освіти райдержадміністрації № від « » 200_ року та медичної довідки лікарні № від « » 200_ року 
НАКАЗУЮ: 
1. Організувати індивідуальне навчання на дому учня класу з « » 200 р. по « » 200 _р. 
2. Затвердити навчальний план учня. 

Навчальний предмет Кількість годин на тиждень 


3. Призначити з «_200_ року навчальне навантаження учителям, які працюють Індивідуально на дому з учнем класу : 

П.І.Б.учителя Предмет Кількість годин на тиждень Дні роботи 


4. Бухгалтерії школи з «_ 200 _ року здійснити відповідні розрахунки та внести зміни до тарифікації вищезазначених педагогічних працівників за проведення індивідуального навчання на дому з учнем класу . 
5. Контроль за виконанням цього наказу покласти на заступника директора школи з навчально-виховної роботи . 

Директор школи 

З наказом ознайомлені: 

Виконавець, телефон
НАКАЗ 

Від «___» _______200_ р №. м. Сімферополя 

Про чисельність контингенту учнів школи 
станом на ______ січня 200* року 


На підставі результатів уточнення списків учнів по класах, звітів класних керівників школи за І семестр 200 /200 навчального року, заяв батьків та довідок про продовження навчання учнів, що вибули протягом вересня—грудня, 
НАКАЗУЮ: 
1. Визначити такий кількісний склад учнів класів школи станом на ____ січня 200 року за ступенями: 
I ступінь — учнів; 
II ступінь — учнів; 
III ступінь — учнів. 
Всього у школі [ учнів. 
2. Відповідно до списків, поданих класними керівниками, впорядкувати особисті справи учнів до 18 січня 200_ року та зробити відповідні записи на сторінках класного журналу про тих, що вибули зі школи та прибули до неї (№ і дата наказу вказуються на кожній 
сторінці). 
3. Секретарю школи звірити списки з Алфавітною книгою учнів до 18 січня 200 року. 
4. Контроль за виконанням цього наказу покласти на заступника директора школи з навчально-виховної роботи . 

Директор школи 

З наказом ознайомлені: 

Виконавець, телефон
НАКАЗ 

Від «___» _______200_ р №. м. Сімферополя 

Про структуру методичної роботи 
з педагогічними кадрами та її організацію 
у 200 /200 н.р. 

З метою продовження методичної роботи з педагогічними кадрами школи у 200_/200_ н.р., підвищення рівня навчально-виховної роботи, здійснення ґрунтовного аналізу діяльності педагогічного колективу в цілому й окремих учителів, забезпечення їх готовності до опрацювання проблемних питань педагогічної діяльності 
НАКАЗУЮ: 
1. Розпочати роботу над єдиною методичною проблемою «Розвиток індивідуальних здібностей учня як складова реалізації диференційованого підходу до навчання та підвищення якості навчально-виховного процесу». 
2. Затвердити такий склад науково-методичної ради (НМР) школи: 

• голова НМР, директор школи ; 
• заступник голови НМР, заступник директора з навчально-виховної роботи ; 
• керівник Школи молодого вчителя, заступник директора з навчально-виховної роботи ; 
• секретар атестаційної комісії, заступник директора з навчально-виховної роботи у початковій школі ; 
• керівник Школи юного педагога, заступник директора з виховної роботи ; 
• учитель-методист, викладач російської мови та літератури 
• 1 учитель І категорії, викладач історії 
• учитель-методист, викладач Іноземної мови. 
3. У рамках роботи над методичною проблемою продовжити діяльність таких педагогічних шкіл: 
• Школи молодого вчителя, керівник ; 
• Школи становлення педагога, керівник ; 
• Школи перспективного педагогічного досвіду, керівник 
Школи юного педагога, керівник. 
4. Призначити головами методичних об'єднань таких учителів: 
• — головою м/о вчителів іноземної мови; 
• — головою м/о вчителів фізики та математики; 
• — головою м/о вчителів початкових класів; 
• —головою м/о вчителів української та російської мов; 
• — головою м/о класних керівників; 
• — головою м/о вчителів географії, біології, хімії; 
• — головою м/о вчителів фізичного виховання; 
• — головою м/о вчителів естетичного виховання. 
5. Затвердити розподіл обов'язків зі здійснення наставництва. 
6. На основі даних аналізу діагностичних анкет учителів затвердити мережу методичної роботи. 
7. Заступникам директора з навчально-виховної роботи 
створити необхідні умови для роботи методичних підрозділів, систематично надавати допомогу їх керівникам. 
8. Контроль за виконанням цього наказу та проведенням методичної роботи в школі покласти на заступника директора школи з науково-методичної роботи . 



Директор школи 

З наказом ознайомлені: 

Виконавець, телефон
НАКАЗ 

Від «___» _______200_ р №. м. Сімферополя 

Про забезпечення учнів підручниками 
у 200 / 200 н.р. 

Згідно з наказом № з метою збереження наявних фондів підручників, системи постачання та розповсюдження літератури, створення основи для організації загальної освітянської системи забезпечення закладів освіти підручниками 
НАКАЗУЮ: 
1. Організувати шкільний конкурс «Живи, книго!». 
2. Класним керівникам, класоводам поінформувати батьків про можливості шкільної бібліотеки щодо забезпечення учнів підручниками та правила користування навчальними посібниками, які учні одержують у шкільній бібліотеці. 
3. Заборонити використання в школі підручників та навчально-методичної літератури без грифу Міністерства освіти і науки України. 
4. Бібліотекарю школи : 
4.1. Створити учнівський актив бібліотеки для участі в організації 
шкільного конкурсу «Живи, книго!» до « » листопада 200 р. 
4.2. Організовувати роботу щодо придбання навчальних посібників за рахунок батьків, здійснювати його тільки через методичний центр управління освіти міськвиконкому. 
4.3. Суворо контролювати збереження наявного фонду підручників у бібліотеці. 
4.4. На початок навчального року подавати інформацію про наявність навчальних посібників у школі і поповнення фондів науково-методичної літератури. 
5. Контроль за виконанням цього наказу покласти на заступника директора з навчально-виховної роботи . 


Директор школи 

З наказом ознайомлені: 
